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Rozdziat 1

Informacje o Szkole

§1

Ilekro¢ w statucie jest mowa 0:

1. szkole lub liceum - nalezy przez to rozumie¢ III Liceum Ogolnoksztatcace im. Jana
Kochanowskiego w Krakowie;

2. dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora 1l Liceum Ogoélnoksztatcacego im.
Jana Kochanowskiego w Krakowie;

3. nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w III Liceum
Ogolnoksztatcagcym im. Jana Kochanowskiego w Krakowie;

4. rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem;
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5. uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow III Liceum Ogolnoksztatcacego im.
Jana Kochanowskiego w Krakowie;

6. organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Krakow;

7. organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego
Kuratora O$wiaty;

8. statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut III Liceum Ogolnoksztalcagcego im. Jana
Kochanowskiego w Krakowie;

9. ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991
r. 0 systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz. U. z 2020 r. poz. 1327 z p6zn. zm.),

10. ustawie - Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawg¢ z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (tekst jedn.: Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z p6zn.
zm.);

11. przepisach wprowadzajacych — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 14 grudnia

2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.
60, 9491 2203, z 2018 r. oraz z 2019. poz. 1287).

§2
Liceum nosi  nazwe: ,,III Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Jana Kochanowskiego w
Krakowie”.

. Nazwa Liceum jest uzywana w pelnym brzmieniu.
Siedzibg Szkoty jest budynek znajdujacy si¢ w Krakowie os. Wysokie 6.

. Liceum jest jednostkg budzetowg i szkolg publiczng o czteroletnim cyklu ksztalcenia na
podbudowie programowej o$mioletniej szkoly podstawowe;.

. W Liceum ogo6lnoksztatcacym ksztatcenie odbywa si¢ w formie dzienne;.

§3
. Organem prowadzacym Liceum jest Gmina Miejska Krakow, majgca siedzibe przy pl.
Wszystkich Swietych 3-4, 31-004 Krakow.

. Nadzor pedagogiczny nad Liceum sprawuje Malopolski Kurator Oswiaty.

§4
(uchylono)

§5
(uchylono)

Rozdzial 2
Cele i zadania Liceum



§6

1. Liceum realizuje ustawowe cele i zadania w szczegdlnosci w zakresie:

1) umozliwienia zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia Liceum;

2) umozliwienia absolwentom dokonania $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia lub wykonywania wybranego zawodu;

3) ksztaltowania srodowiska wychowawczego, umozliwiajacego realizowanie
celow okreslonych w statucie Liceum stosownie do warunkow Liceum i
aspiracji jego uczniow;

4) opieki i pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) umozliwienia uczniom ukonczenia Liceum w skroconym czasie.

2. Celem ksztatcenia ogdlnego w Liceum jest:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

traktowanie uporzadkowanej, systematycznej wiedzy jako podstawy ksztattowania
umiejetnosci;

doskonalenie umiejetnosci  myslowo-jezykowych, takich jak: czytanie ze
zrozumieniem, pisanie tworcze, formutowanie pytan i problemow, postugiwanie si¢

kryteriami, uzasadnianie, wyjasnianie, klasyfikowanie, wnioskowanie, definiowanie,
postugiwanie si¢ przyktadami itp.;

rozwijanie osobistych zainteresowan ucznia i integrowanie wiedzy przedmiotowej
z roznych dyscyplin;

zdobywanie umiejetnosci formulowania samodzielnych i przemys$lanych sadow,
uzasadniania wilasnych 1 cudzych sadow w procesie dialogu we wspdlnocie
dociekajacej;

faczenie zdolnosci krytycznego 1 logicznego myslenia z umiejetnosciami
wyobrazeniowo-tworczymi;

rozwijanie wrazliwos$ci spotecznej, moralnej 1 estetyczne;j;

rozwijanie narz¢dzi myslowych umozliwiajacych uczniom obcowanie z kultura 1 jej
rozumienie;

rozwijanie U uczniow szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania swiata i
zachgcanie do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci.

§7

Do najwazniejszych umiejetnosci zdobywanych przez ucznia w trakcie ksztalcenia
ogolnego w Liceum naleza:

1)

myslenie — rozumiane jako zloZony proces umystowy, polegajacy na tworzeniu
nowych reprezentacji za pomocg transformacji dost¢pnych informacji, obejmujacej
interakcj¢ wielu operacji umystowych: wnioskowanie, abstrahowanie, rozumowanie,
wyobrazanie sobie, sagdzenie, rozwigzywanie problemow, tworczos$¢. Dzigki temu, ze
uczniowie szkoly ponadpodstawowej uczg si¢ rdwnoczesnie r6znych przedmiotow,
mozliwe jest rozwijanie nastepujacych typow myslenia: analitycznego,
syntetycznego, logicznego, komputacyjnego, przyczynowo-skutkowego,
kreatywnego, abstrakcyjnego; zachowanie ciggtosci ksztalcenia ogdlnego rozwija



2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

zarOwno myslenie percepcyjne, jak i mys$lenie pojgciowe. Synteza obu typow
mys$lenia stanowi podstawe wszechstronnego rozwoju ucznia,

czytanie — umiejetnos¢ laczaca zard6wno rozumienie sensOw, jak 1 znaczen
symbolicznych wypowiedzi; kluczowa umiejetnos¢ lingwistyczna i psychologiczna
prowadzaca do rozwoju osobowego, aktywnego uczestnictwa we wspolnocie,
przekazywania doswiadczen miedzy pokoleniami;

umiejetnos¢ komunikowania si¢ w jezyku ojczystym i w jezykach obcych, zaréwno w
mowie, jak 1 w piSmie, to podstawowa umiej¢tnos¢é spoteczna, ktorej
podstawg jest znajomos¢ norm jezykowych oraz tworzenie podstaw porozumienia si¢
w roznych sytuacjach komunikacyjnych;

kreatywne rozwigzywanie probleméw z réznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod 1 narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym
programowanie;

umiejetnos¢ sprawnego postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi, w tym dbato$¢ o poszanowanie praw autorskich i bezpieczne
poruszanie si¢ w cyberprzestrzeni;

umiejetnos¢ samodzielnego docierania do informacji, dokonywania ich selekc;i,
syntezy oraz warto§ciowania, rzetelnego korzystania ze zrodet;

nabywanie nawykow systematycznego uczenia si¢, porzagdkowania zdobytej wiedzy 1
jej poglebiania;

umiejetnos¢ wspotpracy w grupie, przejmowanie roli leadera, podejmowania dziatan
indywidualnych oraz poczucie wspotodpowiedzialno$ci za dziatania w grupie.

§8

Do zadan Liceum nalezy w szczegdlnoSci:

1)

2)

3)
1)

2)

3)

rozwijanie kompetencji jezykowej 1 kompetencji komunikacyjnej stanowigcych
kluczowe narzedzie poznawcze we wszystkich dyscyplinach wiedzy;

przygotowanie ucznidow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym oraz stwarzanie
uczniom warunkow do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania
I wykorzystywania informacji z r6znych zrodet oraz dokumentowania Swojej

pracy, z

uwzglednieniem prawidtowej kompozycji tekstu i zasad jego organizacji,

z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych;

edukacja medialna, czyli wychowaniu uczniow do wlasciwego odbioru 1
wykorzystania mediow;

w nauczaniu jezykow obcych dostosowanie zaje¢ do poziomu przygotowania ucznia,
ktore uzyskal na wezesniejszych etapach edukacyjnych;

edukacja zdrowotna, ktorej celem jest rozwijanie u uczniow postawy dbalosci o
zdrowie wlasne 1 innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia srodowiska sprzyjajacego
zdrowiu;

ksztaltowanie u uczniow postawy sprzyjajace ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1 spotecznemu, takie jak: uczciwo$¢, wiarygodnos$¢,
odpowiedzialno$¢, wytrwato$¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,
ciekawo$¢ poznawcza, kreatywno$¢, przedsigbiorczos¢, kultura osobista, gotowos¢ do
uczestnictwa w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespotowej;



4) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i regionalnej, przywiazania do
historii i tradycji narodowych, przygotowanie i zachg¢canie do podejmowania dziatan
na rzecz Srodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;

5) dbatos¢ o wychowanie mtodziezy w duchu akceptacji i szacunku dla drugiego
cztowieka, ksztaltowanie postaw szacunku dla s$rodowiska przyrodniczego,
motywowanie do dzialan na rzecz ochrony $rodowiska oraz rozwijanie
zainteresowania ekologia;

6) nabywanie kompetencji spotecznych, takich jak: komunikacja i wspotpraca w grupie,
w tym w srodowiskach wirtualnych, udziat w projektach zespotowych lub
indywidualnych oraz organizacja i zarzadzanie projektami,

7) ksztaltowanie umiejetnosci podejmowania waznych decyzji, poczynajac od wyboru
kierunku studiow lub konkretnej specjalizacji zawodowej poprzez decyzje o wyborze
miejsca pracy, sposobie podnoszenia oraz poszerzania swoich kwalifikacji az do
ewentualnych decyzji o zmianie zawodu;

8) stwarzanie uczniom warunkow do nabywania wiedzy i umiej¢tnosci potrzebnych do
rozwigzywania
probleméw z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych si¢ z informatyki,
w tym logicznego i algorytmicznego myslenia, programowania, postugiwania si¢
aplikacjami komputerowymi, wyszukiwania i wykorzystywania informacji z r6znych
zrédet, postugiwania si¢ komputerem i podstawowymi urzadzeniami cyfrowymi oraz
stosowania tych umiejetnosci na zajeciach z roznych przedmiotéw, m.in. do pracy nad
tekstem, wykonywania obliczen, przetwarzania informacji i jej prezentacji w réznych
postaciach;

9) przygotowywac uczniow do dokonywania $wiadomych i odpowiedzialnych wyborow
w trakcie korzystania z zasobow dostepnych w Internecie, krytycznej analizy
informacji, bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej, w tym nawigzywania
1 utrzymywania opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi uzytkownikami
sieci;

10) dziatania majgce na celu zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia,
stosownie do jego potrzeb i mozliwosci;

11) zapewnienie optymalnych warunkow pracy uczniom z niepetnosprawnos$ciami, a
wybor form indywidualizacji nauczania powinien wynika¢ z rozpoznania potencjatu
kazdego ucznia.

§9
1. Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty okreslona jest przez:
1) szkolny zestaw programdw nauczania;
2) program wychowawczo-profilaktyczny Liceum.

2. Realizowany w Liceum program wychowawczo-profilaktyczny, o ktorym mowa w ust.
1 pkt 2 obejmuje:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz

2) tresciidziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli
1 rodzicow.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikow
corocznej diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb



rozwojowych uczniow, w tym czynnikéw chronigcych i czynnikow ryzyka, ze
szczegdlnym uwzglgdnieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji
psychotropowych, §rodkéw zastgpczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

§10

W zakresie przeciwdzialania patologiom spotecznym i uzaleznieniom uczniow Liceum
Dyrektor Liceum podejmuje dziatania w oparciu o szkolny program wychowawczo-
profilaktyczny poprzez:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

coroczng diagnozg, o ktorej mowa w § 9 ust. 3;
rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniow;

realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we
wspotpracy z lekarzami i psychologami;

dziatania opiekuncze wychowawcy klasy;
dziatania pedagoga i psychologa szkolnego;

wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, m. in. organizowanie zajeé
integracyjnych, spotkan z psychologami.

Do gléwnych zadan profilaktycznych naleza:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
a)
b)
c)
d)

8)
a)

b)

c)
d)

e)

diagnoza stopnia zagrozenia uzaleznieniami;

diagnoza innych zagrozen i patologii,

diagnoza czynnikoéw chronigcych 1 czynnikow ryzyka;

profilaktyka patologii:

prowadzenie lekcji z wychowawcg poswieconych profilaktyce uzaleznien

organizowanie prelekcji i warsztatow, prowadzonych przez lekarzy i psychologow
dla ucznidw, nauczycieli i rodzicow,

przeciwdziatanie zagrozeniom 1 patologiom spolecznym obejmuje:
uczenie asertywnosci 1 empatii,
uczenie rozpoznawania zagrozen ze strony subkultur 1 sekt,
kierowanie do specjalistow ucznidw, ktorzy wykazujg objawy patologii,
wCzesne reagowanie na przejawy agresji, przemocy i naruszanie prawa,
profilaktyka stresu i sztuka dostarczania wsparcia obejmuje:

omawianie sytuacji wywotujacych stres, umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach
trudnych jak: matura, egzaminy, wypadki losowe,

sposoby radzenia sobie ze stresem dzieki poznaniu wtasnych mocnych stron,
ugruntowanie poczucia wlasnej wartosci, sieganie po pomoc rodziny, przyjaciot,

porady indywidualne pedagoga szkolnego i psychologéw z Poradni Psychologiczno
— Pedagogicznej,

organizowanie zaje¢ 1 wycieczek integracyjnych dla uczniow klas pierwszych.



§11
1. Liceum zapewnia opieke przebywajacym na jego terenie uczniom zgodnie z ustawg —
Prawo oswiatowe.

2. Do sprawowania opieki nad uczniami zobowigzani sg wszyscy nauczyciele i1 inni
pracownicy Liceum.

3. Liceum realizuje zadania opiekuncze w sposob nastepujacy:

1) podczas zaje¢ poza terenem liceum i w trakcie wycieczek organizowanych przez
Szkote, osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniow moze by¢ tylko nauczyciel
Liceum, ktéry zobowigzany jest do poznania i przestrzegania przepisow BHP oraz
zarejestrowania wyjscia grupowego uczniow zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach;

2) podczas przerw lekcyjnych oraz wszystkich imprez organizowanych przez Szkote
opieke nad uczniami sprawuja wyznaczeni przez dyrektora dyzurujacy nauczyciele;
obowigzki dyzurujacego nauczyciela okreslaja odrebne zarzadzenia dyrektora Liceum,
réwniez dotyczace poszczegdlnych imprez; informacje te podawane sg do wiadomosci
bezposrednio lub na tablicy ogloszen;

3) uczniowie podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych
(rowniez w czasie przerw w tych zajeciach) nie moga opuszczaé terenu Szkoty.

§ 12

1. Liceum udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej 1 organizuje t¢ pomoc na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu w
sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placoéwkach.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Liceum polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i
czynnikow $rodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole w celu
wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i
pelnego uczestnictwa w zyciu Szkoly oraz w srodowisku spotecznym.

3. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng wynika w szczegdlnosci:
z niepelnosprawnosci;

z niedostosowania spotecznego;

z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

ze szczegOlnych uzdolnien;

ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

z zaburzen komunikacji jezykowe;j;

z deficytéw kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych;

z choroby przewleklej;

© o N o ok~ wbdhPRF

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10. z niepowodzen edukacyjnych;



11. z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12. z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za
granica.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia;
2) zaje¢¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;
3) zaje¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢é o
charakterze terapeutycznym;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia;
7) porad i konsultacji;
8) warsztatow.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:
1) rodzicami uczniow;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi przedszkolami oraz szkotami i placowkami;
5) organizacjami pozarzadowymi dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Liceum rodzicom uczniow oraz
nauczycielom polega na wspieraniu rodzicOw i nauczycieli w rozwigzywaniu
problemow wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnos$ci pomocy udzielanej
uczniom.

7. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.

§13

1. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Liceum udzielaja uczniom nauczyciele oraz
specjalisci  wykonujagcy w Liceum zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, zwani dalej ,,specjalistami”.

2. Liceum wspotdziala z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom 1 ich
rodzicom.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;
2) rodzicow ucznia;



3) nauczyciela lub specjalisty;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

5) dyrektora Liceum;

6) pracownika socjalnego;

7) asystenta rodziny;

8) kuratora sgdowego;

9) organizacji pozarzagdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

. Nauczyciele oraz specjalisci w Szkole rozpoznajg odpowiednio indywidualne potrzeby
rozwojowe i1 edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniow, w tym
ich zainteresowania i uzdolnienia.

Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci
w Szkole prowadza w szczego6lnosci obserwacje pedagogiczng, w trakcie biezacej pracy
z uczniami, majaca na celu rozpoznanie u uczniow:

1) trudno$ci w uczeniu sig;
2) potencjatu ucznia i jego zainteresowan;
3) szczegodlnych uzdolnien.

Wychowawca klasy planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, wspolpracuje z rodzicami ucznia oraz z innymi nauczycielami i
specjalistami, prowadzacymi zajecia z uczniem, poradnig lub innymi osobami.

. Nauczyciele i specjali$ci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
prowadza dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zindywidualizowana Sciezka ksztalcenia jest organizowana dla uczniow, ktérzy moga
uczeszeza¢ do Szkoty, ale ze wzgledu na trudnos$ci w funkcjonowaniu wynikajace w
szczegoOlnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspélnie z oddziatem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia jest organizowana zgodnie z przepisami
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania w sprawie zasad organizacji i
udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.

Rozdziat 3
Organizacja Liceum

§14
Podstawowg jednostka organizacyjng Liceum jest oddziat.

Zasady tworzenia oddzialow klas okresla organ prowadzacy.

Zasady podzialu ucznidw na grupy podczas niektorych obowigazkowych zajec¢
edukacyjnych okres§laja przepisy w sprawie ramowych plandw nauczania dla
publicznych szkot.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.



W Liceum ogoélnoksztatcacym zajecia wychowania fizycznego, w zaleznosci od
realizowanej formy tych zaje¢, moga by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla
dziewczat 1 chtopcow.

§15

Terminy rozpoczecia i konczenia zaje¢ edukacyjnych i przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoty opracowany przez dyrektora Liceum zgodnie z ustawg
— Prawo o$wiatowe i przepisami ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania w
sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty dyrektor Liceum,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§15a

1. Zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie

wystapienia:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwiazku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub

mig¢dzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej

zdrowiu ucznidéw,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego
niz okreslone w pkt 1-3

- w przyp. 1 trybie okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych

szkotach 1 placowkach oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 32 ust. 11.

2. W przyp. zawieszenia zaj¢¢, na okres powyzej dwoch dni dyrektor liceum organizuja dla
uczniow zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢. Zajecia te sg
organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaje¢¢, o ktorym mowa w ust. 1

2. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglosé, o ktérych mowa
w ust. 2, sg realizowane:
a) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego, o ktorym mowa w art. 44a ust. 1, lub
b) z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub
¢) przez podejmowanie przez ucznia aktywnos$ci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem lub wykonanie
okreslonych dziatan, lub
d) w inny sposéb niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu
ksztalcenia i wychowania.
4. O sposobie lub sposobach realizacji zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢, dyrektor liceum informujg organ prowadzacy i organ
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1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)

sprawujacy nadzor pedagogiczny.

5. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach dyrektor liceum, za zgoda organu
prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, moze odstapi¢ od organizowania dla uczniéw zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, o ktorych mowa w ust.

§ 15 b Organizacja ksztalcenia na odleglo$¢

1. Ksztalcenie na odleglos¢ realizowane jest z uwzglednieniem zasad
bezpiecznego i higienicznego korzystania przez uczniéw z urzadzen umozliwiajacych
komunikacje elektroniczng, mozliwosci psychofizycznych ucznia, jego wieku 1 etapu
edukacyjnego.

2. Dzienny rozktad zaje¢ ucznidow oraz dobor narzedzi pracy zdalnej
uwzgledniaja zalecenia medyczne odno$nie czasu korzystania z urzadzen
umozliwiajacych prace zdalng (komputer, telewizor, telefon) oraz wiek ucznidéw i etap
ksztalcenia.

3. Wykorzystujac narzedzia stuzace ksztatceniu na odleglo$¢ nauczyciele
uwzgledniajg kwestie ochrony danych osobowych i wizerunku uzytkownikow.

4. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢
moga by¢ realizowane w szczegolnosci z wykorzystaniem:

dziennika elektronicznego;

materiatow dostepnych na stronach internetowych urzgdu obstugujacego ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania, stronach internetowych jednostek
podleglych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach
internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisji
egzaminacyjnych;

materiatdéw prezentowanych w programach publicznej telewizji 1 radiofonii;
innych niz wymienione w pkt 1-3, materiatow wskazanych przez nauczyciela,

przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem 1 dajacych podstawe do
oceny pracy ucznia;

z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informacji miedzy nauczycielem, uczniem lub rodzicem (e-mail);

z wykorzystaniem narzedzi do prowadzenia wideokonferencji, umozliwiajacych
prowadzenie lekcji online, czyli: ZOOM i Google Workspace

5. Nauczyciele sg zobowigzani do prowadzenia na biezaco dokumentacji
dziatan edukacyjnych — zaje¢ on-line, prac i aktywnosci poleconych do realizacji
uczniom, prac domowych ucznidow, ewentualnych sprawdzianéw.

6. Uczen oraz rodzic/opiekun prawny ma mozliwo$¢ konsultacji z
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1)
2)
3)

1)
2)

3)

4)

1)

nauczycielem poprzez:
dziennik elektroniczny
wideokonferencje;
kontakt mailowy;

7. W ramach ksztatcenia na odlegtos¢ obowiazkiem nauczyciela jest
przestrzeganie praw autorskich dotyczacych materialow przekazywanych uczniom do
zdalnej nauki.

8. Wszelkie trudno$ci zwigzane z realizacjg ksztatcenia na odleglos¢,
nauczyciele zobowiazani sg do zglaszania do dyrektora szkoty, niezwtocznie po ich
wystapieniu.

§ 15 ¢ Dokumentowanie przebiegu nauczania na odleglos¢

1. Dokumentowanie przebiegu nauczania odbywa si¢ z wykorzystaniem dziennika
elektronicznego.

2. Obecnos$¢ ucznidw na zajeciach jest odnotowywana w dzienniku elektronicznym
Informacje dotyczace absencji ucznidw na zajeciach sa przekazywane do wychowawcy
klasy za posrednictwem dziennika elektronicznego.

3. Potwierdzeniem obecnosci uczniach na zajg¢ciach organizowanych zdalnie moze by¢:
zalogowanie si¢ w godzinach zaje¢ do platformy, na ktorej prowadzone sg zajgcia;
potwierdzenie udzialu komunikatem ,jestem” wyslanym przy pomocy komunikatora
tekstowego na platformie, na ktorej realizowane sg zajgcia;

wystanie nauczycielowi lub zaprezentowanie w trakcie zaje¢ wytworu uczniowskiego (np.
pracy, obliczen itp.)

odnotowywanie obecno$ci uczniow w wideospotkaniach z nauczycielem i wychowawca,
czestotliwo$¢ wysyltania zadan/ kart pracy na podany email przez nauczyciela oraz
wysylania wiadomosci przez e-dziennik;

4. Wychowawca pozostaje w kontakcie z uczniami i rodzicami oraz na biezaco monitoruje
realizacj¢ obowiazku szkolnego przez ucznidw, sprawdzajac ich obecnos$¢ na zajeciach on-
line.

5. W przypadku nieobecnosci ustala powdd tego zdarzenia kontaktujac si¢ z rodzicami
poprzez dziennik elektroniczny/e-mail lub inny sposob ustalony z rodzicami ucznia. W
przypadku trudnosci w realizacji zadan z ust. 3 wychowawca niezwlocznie informuje o
tym fakcie pedagoga

§ 15 d Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniéw podzczas nauczania
na odleglos¢
1. Na zajeciach prowadzonych zdalnie sprawdzanie osiggnie¢ ucznidéw obejmuje:

analiz¢ ich wytwordéw, prac i przeslanych nauczycielowi réznorodnych materiatow,
przestanie plikdbw z tekstami wypracowan, rozwigzaniami zadan, nagranymi
wypowiedziami, prezentacjami;

12



2) aktywno$¢ uczniow: wypowiedZz ucznia na forum, udzial w dyskusjach on-line,
rozwigzanie roznorodnych form quizow i testow;

3) wykonywanie ¢wiczen na zywo, przestane nagrania z wykonywania ¢wiczen.

2. Sposoby sprawdzenia osiagni¢¢ uczniéw dostosowuje si¢ do mozliwej w szkole
organizacji pracy z uwzglednieniem zdiagnozowanych warunkéw techniczno —
informatycznych w domu ucznia.

3. Ocenianie w kwestii skali ocen oraz sposobu ich uzasadniania odbywa si¢ zgodne z
zapisami Statutu szkoty.

4. Na ocen¢ osiggni¢e¢ ucznia nie moga mie¢ wplywu czynniki zwigzane z
ograniczonym dostepem do sprzgtu komputerowego i Internetu. Jesli wystapi ograniczony
dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel umozliwia wykonanie tych zadan
w alternatywny sposob (sms, mms, wersja papierowa).

5. Na oceng pracy ucznia w okresie nauki zdalnej sktada sig:

1)  poprawnos$¢ wykonanej pracy (zrozumienie tematu, znajomo$¢ opisywanych zagadnien,
konstrukcja pracy, jezyk);

2)  systematyczno$¢ w kontakcie z nauczycielami (w tym dotyczaca przesytania prac);
3)  aktywno$¢ podczas zajec.

6. Komunikowanie si¢ przez Internet powinno przebiega¢ w trybie synchronicznym —
komunikowanie w czasie rzeczywistym (on-line)

7. Uczniowie majg obowigzek codziennego logowania si¢ do dziennika
elektronicznego, odczytywania wiadomosci, zapoznawania si¢ z zadaniami do wykonania.
Jezeli uczen/rodzic nie ma takiej mozliwosci powinien poinformowac¢ o tym wychowawce
oddziatu.

8. Polecenia pracy, materialy oraz zadania do wykonania begda przesylane przez
nauczycieli na biezaco poprzez:

1)  poprzez dziennik elektroniczny;
2)  szkolng platform¢ edukacyjng Google Workspace

9. Uczniowie na polecenie/prosbe nauczyciela wysytaja wykonang prace: poprzez
dziennik elektroniczny, szkolng platforme edukacyjng Google Workspace lub w inny sposob
wskazany przez nauczyciela.

10. Ocenianiu podlegajg prace ucznidow 1 aktywnos$¢ na zajeciach.

11. Jezeli uczen nie przestal zadanej pracy w terminie, przed ocenieniem ucznia,
nauczyciel jest zobowigzany do kontaktu z wychowawca w celu ustalenia przyczyny
niewywigzania si¢ ucznia z obowigzku. Ocen¢ niedostateczng za niewykonanie zadania
nauczyciel moze wystawi¢ tylko wtedy, kiedy uczen nie wystal pracy z powodow
nieusprawiedliwionych.

12. Ocenie podlega¢ beda (z uwzglednieniem specyfiki przedmiotu):
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)

karty pracy;

wypracowania lub dtuzsze wypowiedzi pisemne;
projekty;

quizy online;

zeszyt online;

wypowiedzi i aktywno$¢ podczas zdalnych lekcji;
prace plastyczne;

prezentacje;

zadania dodatkowe - nieobowigzkowe;

inicjatywa uczniow w zakresie aktywnos$ci ruchowej;
inne przyjete przez nauczyciela.

13. Przy ustalaniu oceny zachowania w okresie nauki zdalnej uwzglednia sig:

systematyczno$¢ i sumienno$¢ wywigzywania si¢ z obowiazku szkolnego, uczciwos¢ w
wykonywaniu zadan obowiazkowych i dodatkowych, kultura w sposobie komunikowania si¢
online oraz aktywnos¢ na zajeciach.

14. Informowanie ucznidow lub rodzicow o postepach ucznia w nauce, a takze

uzyskanych przez niego ocenach odbywa si¢ poprzez dziennik elektroniczny

15. Klasyfikowanie i promowanie uczniow odbywa si¢ na zasadach opisanych w

Statucie Szkoty.

1)
2)

1)

2)

3)

16. Przy ustalaniu oceny rocznej z przedmiotu uwzglednia sig:

oceny biezace uzyskane w czasie edukacji stacjonarnej;

oceny biezace uzyskane przy zdalnym nauczaniu.

17. Przy ustalaniu oceny rocznej zachowania w okresie nauki zdalnej uwzglednia sig:
systematyczno$¢ 1 sumienno$¢ wywigzywania si¢ z obowigzku szkolnego w okresie
czasowego ograniczenia funkcjonowania placoéwek oswiatowych, przy czym poprzez
potwierdzenie spetnienia obowigzku szkolnego rozumie si¢ w tym przypadku logowanie
si¢ na kontach wskazanych przez nauczyciela lub dyrektora oraz wymiang z
nauczycielem informacji dotyczacych sposobu wykonywania zadan zleconych przez
nauczyciela;
samodzielnos¢ w wykonywaniu zadan zleconych przez nauczyciela, w szczeg6lnosci nie
jest dopuszczalne kopiowanie prac lub ich niesamodzielne wykonanie przez ucznia;
aktywnos$¢ na zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na
odleglos¢.

§ 15 e Ochrona danych osobowych podczas wykonywania pracy zdalnej
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1. Pracownik szkoty podczas wykonywania pracy zdalnej zobowigzany jest przestrzegaé
wszystkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych okreslonych w Regulaminie
ochrony danych osobowych III Liceum Ogolnoksztatcacego w Krakowie.

2. Pracownik szkoty jest zobowigzany do zabezpieczenia urzadzen przed dostepem 0sob
trzecich w trakcie pracy jak i po jej zakonczeniu.

3. Jezeli powierzone zostang dokumenty papierowe, pracownik ma obowigzek
wydzielenia odrebnego miejsca do ich przechowania, tak aby dokumenty nie ulegly
uszkodzeniu, zgubieniu badz zniszczeniu.

4. Pracownik szkoly zobowigzany jest do zgtaszania wszelkich niepokojacych
przypadkéw majacych wptyw na poziom ochrony danych do pracodawcy niezwtocznie w
Sposob u niego przyjety.

§ 16

1. Niektore zajecia edukacyjne mogg by¢ prowadzone poza system klasowo-lekcyjnym np.
w formie wycieczek, obozéw naukowych, projekcji filmow, wyktadow wybitnych
specjalistow, warsztatow specjalistycznych, spotkan autorskich, etc.

2. Szczegblng forma pracy Liceum sg zajecia prowadzone z uczniami niepetnosprawnymi,
organizowane w miar¢ przydzielanych srodkow przez organ, prowadzacy Szkote dla
uczniéw spetniajagcych warunki okreslone w odrgbnych przepisach.

3. Zajecia w ramach indywidualnego programu lub toku nauczania z r6znych przedmiotow
dla uczniow szczegélnie uzdolnionych sg organizowane zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§17

1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

2. Dokumentacja przebiegu nauczania prowadzona jest w formie papierowej oraz w
dzienniku elektronicznym Librus.

§18

1. Dyrektor Liceum, po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu
uczniowskiego, uwzgledniajac zainteresowania ucznidow oraz mozliwosci organizacyjne,
kadrowe i finansowe Liceum, ustala przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym,
sposrod ktorych uczen wybiera 2 albo 3 przedmioty.

2. Przedmioty w zakresie rozszerzonym oraz ich wymiar w czteroletnim okresie nauczania
okresla rozporzadzenie w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot.

3. W Liceum mogg by¢ prowadzone dodatkowe zaj¢cia np. z: psychologii, filozofii,
filmoznawstwa, podstaw prawa, podstaw ekonomii oraz dziennikarstwa.

§19
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1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig szkolng, stuzaca realizacji
programow nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i informacyjnej mtodziezy
oraz ksztalceniu 1 doskonaleniu nauczycieli, a takze realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych Liceum, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow oraz w miarg
mozliwos$ci, wiedzy o regionie.

2. Uzytkownikami biblioteki szkolnej s3: uczniowie, nauczyciele, rodzice oraz pracownicy
Szkoty.

3. Zadania ogdlne biblioteki:

1) biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialne;j
uczniéw 1 nauczycieli;

2) biblioteka szkolna uczestniczy w pelnieniu podstawowych funkcji szkoty:
ksztatcacej, wychowawczej, opiekunczej, kulturalnej i rekreacyjnej;

3) zaspokaja zglaszane przez uzytkownikow potrzeby czytelnicze i informacyjne;
4) podejmuje roznorodne formy pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;
5) wspiera nauczycieli w realizacji ich programoéw nauczania;

6) przysposabia uczniéw do samoksztatcenia, do korzystania z réznych zrodet
informacji, bibliotek tradycyjnych, elektronicznych i wirtualnych;

7) rozbudza zainteresowanie czytelnicze i informacyjne uczniow, a takze zaspokaja
potrzeby kulturalne i rekreacyjne.

4. Biblioteka realizuje zadania w szczegdlnosci w zakresie:

1) gromadzenia i udostepniania podrgcznikow, materiatow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materialdow bibliotecznych, zgodnie z odrebnymi
przepisami;

2) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i
pogtebiania u uczniow nawyku czytania 1 uczenia sig¢;

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i
spoleczng ucznidéw;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej, zgodnie z
odrebnymi przepisami.

5. Organizacja biblioteki:

1) bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor Liceum, ktory:

a) zarzadza skontrum zbiorow biblioteki zgodnie z polityka finansowa Szkoty, wedtug
programu komputerowego ,,Biblioteka Szkolna MOL NET+”,

b) zapewnia pomieszczenie, wyposazenie i wykwalifikowang kadre,
C) zapewnia $rodki finansowe na dziatalnos¢ biblioteki,
d) kontroluje stan ewidencji i opracowanie zbioroéw,

e) odpowiada za protokolarne przekazanie zbioréw przy zmianie nauczyciela
bibliotekarza,
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9)

a)
b)

6.

kontroluje wspotprace grona pedagogicznego z biblioteka w wykorzystaniu zbioréw
w pracy dydaktyczno-wychowawczej,
hospituje i1 ocenia prace nauczycieli bibliotekarzy;

2) lokal:
lokal biblioteki sktada si¢ z wypozyczalni, czytelni i zaplecza,
wyposazenie biblioteki stanowig odpowiednie meble biblioteczne, urzadzenia
komputerowe, ktore umozliwiajag funkcjonalne przechowywanie i udostepnianie
zbiorow, realizacje przypisanych bibliotece zadan,

w czytelni jest 5 stanowisk komputerowych z dostepem do Internetu;

3) pracownicy biblioteki - zasady zatrudniania nauczycieli bibliotekarzy i ich
kwalifikacje okreslaja odrebne przepisy;
4) czas pracy nauczycieli bibliotekarzy:
biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie z
organizacja roku szkolnego,

czas otwarcia biblioteki ustalony jest w porozumieniu z Dyrekcja Liceum,

okres udostegpniania zostaje odpowiednio skrocony W czasie przeprowadzania w
bibliotece skontrum;

5) finansowanie wydatkow:
a) zbudzetu Szkoty,

b) dotowane przez Rad¢ Rodzicow i innych ofiarodawcow,
c) Liceum moze wystepowac o $rodki z funduszy Rady Dzielnicy.

Prawa 1 obowigzki czytelnikéw reguluje wewnetrzny regulamin biblioteki.

Wspolpraca biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi
bibliotekami obejmuje w szczegdlnosci:

1) w zakresie wspolpracy z uczniami:

a)
b)

c)
d)

€)
f)
9)

h)

umozliwiania wypozyczania ksigzek z ksiggozbioru podstawowego,
korzystania z ksiggozbioru podrgcznego 1 czasopism w ramach czytelni,

prowadzenia zaje¢ edukacji czytelniczej i medialnej zgodnie z opracowanym planem,
pomocy w kompletowaniu materiatow tematycznych potrzebnych uczniowi,

pomocy w opracowywaniu prac domowych,

uwzgledniania zyczen i oczekiwan ucznidow w polityce gromadzenia zbiorow,

wspierania rozwoju uzdolnien i twoérczych dziatan uczniéw (zabezpieczenie
niezbednej literatury oraz innych materialtbw uczniom biorgcym udzial w
olimpiadach),

umozliwienia korzystania z komputerow i stalego tacza internetowego w celach
edukacyjnych;

2) w zakresie wspotpracy z nauczycielami:

a)
b)

wypozyczania ksigzek oraz innych zbioréw, w tym takze z ksiggozbioru podrecznego,

udostegpniania czasopism i literatury fachowe;,
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C) udost¢pniania programoéw komputerowych oraz prezentacji i materialow
opracowanych przez innych nauczycieli,

d) kompletowania materiatdw tematycznych na wskazane zajgcia edukacyjne,

e) wspolpracy dotyczacej gromadzenia zbiorow, uwzglednianie zyczen i oczekiwan
nauczycieli,

f) informowania o nowos$ciach wydawniczych oraz zakupionych przez bibliotekg, a
takze artykutach w czasopismach fachowych;

3) w zakresie wspoélpracy z rodzicami:
a) udostgpniania obowigzujacych dokumentoéw szkolnych,
b) umozliwienia korzystania z ksiggozbioru,
c) informowania o statystykach czytelnictwa uczniow;
4) w zakresie wspotpracy z innymi bibliotekami:
a) wspoéluczestnictwa w organizowaniu konkursow tematycznych,
b) udzialu w konferencjach metodycznych i warsztatach,
c) wycieczek edukacyjnych do innych bibliotek,

d) organizowanie wspdlnych spotkan w celu wymiany do§wiadczen.

§ 20

Rodzice 1 nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia
uczniow.
Przewiduje si¢ m.in. nastepujace formy wspotdziatania rodzicoOw z nauczycielami:
1) rozmowy indywidualne rodzicow z wychowawcami, nauczycielami uczgcymi
ich dzieci, pedagogiem szkolnym, Dyrektorem Liceum i jego zast¢pcami;

2) zebrania rodzicow z wychowawcami i nauczycielami;

3) inne formy wspotpracy grupowe;j i indywidualnej wprowadzane w miarg potrzeb.

. Ustala si¢ co najmniej cztery state spotkania w roku szkolnym z rodzicami w celu
wymiany informacji.

Dodatkowe spotkania z rodzicami sg okreslone zarzadzeniem Dyrektora Liceum na
kazdy rok szkolny.

Dodatkowe spotkania z rodzicami moga by¢ zwolywane na wniosek: Dyrektora,
wychowawcy, rodzicéw lub Samorzadu uczniowskiego danego oddziatu.

§21

Rodzice ucznia majg prawo w szczegdlnosci
do:

1. znajomosci statutu Szkoty 1 innych dokumentéw wewnatrzszkolnych regulujacych jej
funkcjonowanie;

2. znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych danego oddziatu
i Liceum;
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3. znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow;

4. uzyskiwania porad i konsultacji na temat predyspozycji ucznia do dalszego
ksztalcenia;

5. wyrazania 1 przekazywania organowi prowadzacemu i organowi nadzorujagcemu
Szkole opinii na temat pracy Liceum;

6. informacji o postgpach, trudno$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach swojego dziecka;

7. informacji o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczego6lnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez nauczyciela programu
nauczania;

8. informacji o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

9. informacji o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

10. wnioskowania o realizacj¢ przez ucznia indywidualnego programu lub toku nauki;
11. jawnych ocen swojego dziecka;
12. uzasadnienia ustalonych ocen przez nauczyciela;

13. udostepnienia sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych oraz innej
dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia;

14. informowania o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych;

15. poinformowania przez wychowawce klasy o warunkach i sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania;

16. poinformowania przez wychowawce klasy o warunkach i trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywania roczna ocena klasyfikacyjnej zachowania;

17. uzgodnienia terminu egzaminu klasyfikacyjnego;

18. uzgodnienia
terminu egzaminu klasyfikacyjnego oraz liczby zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
uczen spetniajacy obowiazek nauki poza szkota moze zdawac w ciggu jednego dnia;

19. obecnos$ci w charakterze obserwatorow w czasie egzaminu klasyfikacyjnego;

20. zgloszenia zastrzezen do dyrektora Liceum, jezeli uznaja, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny;

21. uzgodnienia terminu sprawdzianu przeprowadzanego w razie stwierdzenia, ze roczna
ocena klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie z prawem,;

22. uzyskania ze strony Szkoty pomocy psychologiczno-pedagogicznej i wsparcia
w rozwigzywaniu problemow wychowawczych dzieci,

23. wnioskowania o udzielenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
lub wyrazenie zgody na objgcie ucznia pomoca;
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24. otrzymania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole w formie porad oraz
zaje¢ psycho-edukacyjnych.

§22
Rodzice ucznidow uczgszezajacych do Liceum powinni:
1. zapewni¢ swoim dzieciom nalezyte warunki do nauki w domu;

2. dba¢ o zakup wskazanych przez nauczycieli podrecznikow i innych pomocy
naukowych majacych stuzy¢ indywidualnie ich dziecku;

3. dba¢ o regularne uczeszczanie ich dziecka do Szkoty i kontrolowaé wykonywanie
zadan domowych;

4. udziela¢ dziecku wszelkiej pomocy w realizacji obowigzkow szkolnych;

5. uczestniczy¢ w ustalonych formach kontaktéw rodzicow ze szkola, o ktorych
mowa w § 20;

6. wspotuczestniczyé w organizowaniu wycieczek,  obozoéw
naukowych, imprez kulturalnych i innych organizowanych w Liceum i poza
nim.

§ 23

1. Rodzice maja prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia swojego
dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

2. Szkota pomaga w zawieraniu ubezpieczenia, o ktorym mowa w ust. 1, przedstawiajac
Radzie Rodzicow oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze
ubezpieczyciela podejmuje Rada Rodzicow.

§ 24

1. Dyrektor Liceum powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli, uczacemu w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawcg.

2. Dla zapewnienia ciagloSci pracy wychowawczej 1 jej skuteczno$ci wychowawca
prowadzi sw@j oddzial przez caly tok nauczania. W uzasadnionych przypadkach moze
nastapi¢ zmiana wychowawcy.

3. Zakres zadan wychowawcy okresla § 81.

4. W celu zapewnienia petnej realizacji zadan wychowawczych w danym oddziale dyrektor
Liceum wyznacza kazdej klasie nauczyciela, pelnigcego funkcje asystenta wychowawcy.

5. Zmiana wychowawcy klasy moze by¢ dokonana:
1) w szczegdlnych przypadkach losowych;
2) zprzyczyn organizacyjnych Szkoty;

3) w szczegblnie uzasadnionych przypadkach rodzice lub uczniowie majg prawo
wnioskowac¢ o zmiang wychowawcy.

6. Tryb postegpowania w sytuacjach okreslonych ust. 5 pkt 3:
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1) uczniowie lub rodzice sktadajg wniosek o zmiane wychowawcy do Dyrektora Liceum,;

2) Dyrektor po przeprowadzeniu postgpowania wyjasniajacego podejmuje decyzje w tej
sprawie.

§ 25

1. Liceum prowadzi zaplanowane i systematyczne dziatania w zakresie doradztwa
zawodowego, W celu wspierania uczniow W procesie rozpoznawania zainteresowan i
predyspozycji zawodowych oraz podejmowania $wiadomych decyzji edukacyjnych
1 zawodowych, w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu,
polegajace w szczegolnosci na prowadzeniu zajec z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego w zakresie:

1) dostarczania uczniom podstawowej wiedzy o zawodach, min. poprzez realizowanie
na zajeciach edukacyjnych tematyki z zakresu:

a) pojecie zawodu,
b) kwalifikacje zawodowe,
€) rodzaje zawodow;

3) organizowanie na lekcjach wychowawczych spotkan z osobami wykonujacymi rozne
zawody;

4) prowadzenie zajg¢ warsztatowych, ktorych celem bedzie okreslenie predyspozycji
uczniéw na podstawie uzdolnien, zainteresowan, cech usposobienia 1 temperamentu;

5) prowadzenie zaje¢ warsztatowych, ktorych celem bedzie okreslenie propozycji
dalszej drogi ksztalcenia;

6) opracowanie informacji o mozliwo$ciach poglebienia wiedzy dotyczacej wyboru
zawodu i sytuacji na rynku pracy;

7) opracowanie informacji o szkolnictwie wyzszym,;

8) wyposazenie ucznidow w umiejetno$ci sporzadzania dokumentéw okreslonych
procedura ubiegania si¢ o pracg, a w tym zakresie m.in. przeprowadzenie z uczniami
¢wiczen w pisaniu dokumentow;

9) spotkanie z przedstawicielem Urzgdu Pracy.

3. W zakresie doradztwa zwigzanego z wyborem kierunku dalszego ksztalcenia Liceum
podejmuje nastepujace dzialania:

1) dziatania wewnatrzszkolne:

2) prowadzenie lekcji z wychowawcg na temat wyboru kierunku studiow,

3) prowadzenie lekcji z pedagogiem na temat doradztwa zawodowego,

4) zapraszanie na lekcje z wychowawcg przedstawicieli réznych zawodow,

5) udostepnianie informatorow 0 Kierunkach ksztatcenia na réznych wyzszych
uczelniach,

6) organizowanie wyj$¢ na dni otwarte wyzszych uczelni;

7) wspolpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i instytucjami,
Swiadczacymi pomoc specjalistyczng.

4. Na kazdy rok szkolny opracowuje si¢ program realizacji wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego, zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie doradztwa
zawodowego.
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§26
1. W Liceum mogg by¢ organizowane obozy naukowe dla uczniow.
2. Zasady organizacji obozéw naukowych:
1) osobg odpowiedzialng za organizacj¢ obozu jest nauczyciel wskazany przez dyrektora;

2) za przebieg zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i sprawy opiekuncze
odpowiedzialni s3: wychowawca oraz nauczyciele prowadzacy obdz naukowy;

3) program dydaktyczny obozu przygotowujg nauczyciele, wyjezdzajacy z mlodzieza;

4) sprawysocjalno-bytowe, dotyczace obozu naukowego, zatatwiajg wspdlnie z
wychowawcg oddziatu rodzice uczniow.

§27
1. Szkota prowadzi dzialalno$¢ innowacyjng majaca na celu poszerzenie lub modyfikacje
zakresu realizowanych w Liceum celow i tresci ksztalcenia, wychowania lub opieki albo
poprawe skuteczno$ci dziatania Szkoty uwzgledniajac potrzeby srodowiska i specyfike
Szkoty, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota wspodldziala ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyjnej ze wzgledu na mozliwosci w szczego6lnosci w zakresie:

1) wymiany do$wiadczen i informacji,
2) podnoszenia kwalifikacji i jako$ci dziatan Szkoty;

3) promowania i animowania wspolpracy miedzy Szkota a stowarzyszeniami lub
innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci innowacyjnej.

3. Do form wspolpracy mozna zaliczy¢ w szczego6lnosci:

1) spotkania pomiedzy stowarzyszeniami lub innymi organizacjami a przedstawicielami
Liceum;

2) koordynowanie dziatan, prowadzenie wspolnych przedsiewziec;

3) doradztwo i udzielanie przez stowarzyszenia lub inne organizacje pomocy
merytorycznej Liceum.

Rozdzial 4
Organy Liceum

§ 28
Organami Liceum s3:
1. Dyrektor Liceum;
2. Rada Pedagogiczna Liceum;
3. Samorzad Uczniowski Liceum;

4. Rada Rodzicéw Liceum.
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§29
1. Szkolg kieruje nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora.
2. Dyrektora Liceum powotuje 1 odwotuje Zarzad Miasta Krakowa.
3. Dyrektor Liceum w szczego6lnosci:
1) kieruje dziatalnos$cig Szkoly oraz reprezentuje jg na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z przepisami szczegotowymi;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) przeprowadza coroczng diagnoze programu  wychowawczo-profilaktycznego
w zakresie wystepujacych w  Srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych
ucznidow, w tym czynnikow chronigcych i czynnikéw ryzyka;

5) prowadzi rejestr wyjs¢ grupowych uczniow;

6) zapewnia uczniom w Szkole miejsce na pozostawienie podrecznikow i przyborow
szkolnych;

7) ustala dtugos¢ przerw miedzylekcyjnych oraz organizacj¢ przerw mig¢dzylekcyjnych
w sposob umozliwiajagcym uczniom spozycie positku na terenie Szkoty;

8) zapewnia przeszkolenie pracownikow w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

9) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Szkole;
10) zapewnia uczniom i pracownikom nalezyte warunki pracy,
11) kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy,

12)realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

13) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach kompetenc;ji
stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

14) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty, sporzadza plan
finansowy S$rodkoéw specjalnych 1 ponosi odpowiedzialno$s¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie;

15) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

16) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

17) stwvarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegblnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dzialalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej Liceum;

18) ustala przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym;

19) dopuszcza do uzytku szkolnego, po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczna,
programy nauczania przedstawione przez nauczycieli;
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20) podaje do publicznej wiadomosci zestaw podr¢cznikow lub materiatow
edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym;

21) przedstawia Radzie Pedagogicznej:

a) nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogdlne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalno$ci Liceum,

b) w terminie do dnia 15 wrzes$nia roku szkolnego szkolny plan nadzoru
pedagogicznego;

22) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaje¢¢ organizowanych przez Szkote;

23) powierza nauczycielom funkcje kierownicze oraz inne funkcje w Szkole i odwotuje
ich z tych funkcji;

24) ustala regulaminy pracy, premiowania, zaktadowego funduszu $§wiadczen socjalnych;

25) wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi w Szkole
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

26) opracowuje arkusz organizacji Liceum i przedktada go do zatwierdzenia organowi
prowadzacemu;

27) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrecznikami
na terenie Szkoty;

28) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy wedtug
zasad okres§lonych w odrebnych przepisach;

29) wyraza zgode na realizacj¢ obowigzku nauki poza Szkota;

30) zezwala na indywidualny program lub tok nauki;

31) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie jakosci
pracy Szkoty oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego;

32) moze skresli¢ ucznia z listy uczniow Liceum;

33) zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na czas okre§lony
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

34)ustala w danym roku szkolnym, dodatkowe dni wolne od zajg¢ dydaktyczno —
wychowawczym, zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz informuje nauczycieli,
uczniow oraz ich rodzicéw do dnia 30 wrze$nia o dodatkowych dniach wolnych;

35) opracowuje i wdraza system zapewniajacy funkcjonowanie skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej;

36) jest zobowigzany z urzedu wystgpowaé w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla niego
uprawnienia wynikajace z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych
zostang naruszone.

37) wykonuje inne zadania, wynikajgce z przepisow szczegdtowych.

4. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i
pracownikow niebedacych nauczycielami:

1) powoluje i odwotuje gtéwnego ksiggowego po zasiggnigciu opinii Skarbnika Miasta;

2) zatrudnia i zwalnia pozostatych pracownikoéw Szkoty zgodnie z zatwierdzonym
arkuszem organizacji Szkoty;

3) przyznaje nagrody i wymierza kary nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;

4) wystepuje z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Szkoty.
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5.

10.

Dyrektor szkoly odpowiedzialny jest za:

1) opracowanie rocznych planow finansowych Szkoty i ich zatwierdzenie w terminie
poprzedzajacym okres ich obowigzywania;

2) prowadzenie prawidtowej gospodarki finansowe;j:

a) prawidlowej, tj. zgodnej z zapisami rocznego planu finansowego oraz gospodarowania
srodkami finansowymi Szkoty,

b) dokonywanie wydatkéw w ramach podziatek klasyfikacyjnych, obowigzujacego planu
finansowego i w kwotach nieprzekraczajacych wysokosci w nich przewidzianych,

c) terminowe rozliczanie z organem prowadzacym Szkole, Srodkoéw otrzymanych z
budzetu tego organu na podstawie stosownych dokumentow,

d) stosowanie procedur, przewidzianych w ustawie o zamoéwieniach publicznych przy
zakupie towaréw, uslug i robot budowlanych ze $rodkéw otrzymanych od organu
prowadzacego Szkolg, objetych rocznym planem finansowym  Szkoty;

3) powierzony majatek jednostki i nalezyte zabezpieczenie go przed kradzieza i
dewastacja;

4) wydatkowanie $rodkéw publicznych na realizacj¢ zadan w sposéb celowy i
oszczedny z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow;

5) wiasciwg gospodarke kasowa;

6) realizacj¢ instrukcji obiegu dokumentow, zaktadowego planu kont oraz prowadzenie
ewidencji syntetycznej i1 analitycznej Srodkow trwatych 1 wyposazenia jednostki;

7) rzetelne i terminowe sporzgdzanie sprawozdan.

6. Dyrektor Liceum w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim.

. Wecelu wspomagania Dyrektora w kierowaniu Szkota utworzono nastepujace,

przewidziane osobnymi przepisami stanowiska:
1) wicedyrektora, ktory kieruje pracami dydaktyczno — wychowawczymi;

2) kierownika do spraw gospodarczych, ktory kieruje dziatalno$ciag administracyjng i
materiatlowa Szkoly, zmierzajaca do zapewnienia witasciwych warunkéw nauki i

pracy.

Organem doradczym Dyrektora szkoty jest Zespdt Doradczy, ktory tworza:
wicedyrektor, przedstawiciele zwigzkéw zawodowych, dwoch do czterech
przedstawicieli Rady Pedagogicznej.

W przypadku nieobecnosci dyrektora Liceum zastgpuje go wicedyrektor.

Zakres zadan 1 odpowiedzialno$ci wicedyrektora okresla § 79 ust. 3.

§ 30

W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Szkoty,
realizujacym statutowe zadania dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

25



. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby,
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w
kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora Liceum, organu prowadzacego Szkote albo co
najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;j.

. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie jej cztonkow 0 terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady.

§ 31

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

zatwierdzenie planow pracy Szkoty;

podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole;
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;
podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy ucznidéw;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkota przez Malopolskiego Kuratora O$wiaty, w celu
doskonalenia pracy Szkoty;

zgoda na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci na
zajeciach;

promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

10) uchwalanie statutu lub zmian w statucie Liceum;

11) delegowanie przedstawicieli rady pedagogicznej do komisji konkursowej

wylaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty;

12) wybor przedstawiciela rady pedagogicznej do zespotu rozpatrujagcego odwotanie

nauczyciela od oceny pracy;

13) uzgodnienie z rada rodzicow programu wychowawczo - profilaktycznego Szkoty;

14) zatwierdzenie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa

Rady Ministrow;

15) przedstawienie kuratorowi o$§wiaty wniosku o przyznanie uczniowi stypendium

ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1)

organizacj¢ pracy Szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych;
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2) projekt planu finansowego Szkoty;
3) wnioski dyrektora w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyr6znien dla nauczycieli,

4) propozycje dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) zaproponowany przez nauczyciela programOéw nauczania;

6) powierzenie stanowiska dyrektora Szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo do
konkursu nikt si¢ nie zglosit;

7) delegowanie przedstawicieli rady do komisji konkursowej wyltaniajgcej kandydata na
stanowisko dyrektora Szkoty;

8) powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w
Szkole;

9) odwotlanie ze stanowiska wicedyrektora i innego stanowiska Kierowniczego;

10) $rednig ocen upowazniajaca do przyznania stypendium za wyniki w nauce

11) wysokos¢ stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe;

12) przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiagni¢cia sportowe z wiasnych
srodkow;

13) prace dyrektora Szkoty w zwigzku z dokonywang oceng pracy;

14) ustalanie dodatkowych dni wolnych;

15) zezwolenie na indywidualny program nauki;

16) zezwolenie na indywidualny tok nauki;

17) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

18) propozycje przedmiotow realizowanych w zakresie rozszerzonym;

19) zgtaszania i opiniowanie kandydatow na cztonkéw komisji dyscyplinarnych
dla nauczycieli.

3. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktorych mowa w ust. 1, Rady
Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty
Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkole oraz organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiggni¢ciu opinil organu
prowadzacego Szkole. Rozstrzygniecie organu, sprawujacego nadzor pedagogiczny, jest
ostateczne.

§ 32

1. Uchwaty Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwykta wiekszoscig gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej czlonkow.

2. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
petniacymi funkcje kierownicze w Liceum lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatéw na takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.
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§ 33
Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga naruszac¢ dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w Szkole.

. W przypadku okreslonym w ust. 1 organ uprawniony do odwotania jest zobowigzany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajagce 1 powiadomi¢ o jego wyniku Rade
Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

§ 35

1. W Szkole dziata rada rodzicéw, ktora reprezentuje ogo6t rodzicow ucznidow.

=

. W sktad rad rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada  rodzicow uchwala regulamin  swojej dziatalnosci, w
ktorymokreslaw szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad, o ktérych mowa w ust. 2 oraz
przedstawicieli rad oddziatowych do rady rodzicow Szkoty;

3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej Szkoly, rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicoéw oraz innych Zrodet.

§36
Do kompetencji stanowigcych rady rodzicow nalezy w szczegolnosci:

1) uchwalaniec w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty;

2) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

3) wybor przedstawiciela do pracy w komisji konkursowej wyltaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora Szkoty;
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4) wybor przedstawiciela do pracy w komisji ustalajacej roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w przypadku stwierdzenia, ze ocena ta zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami;

5) zgoda (na wniosek innych organéw Szkoty) na wprowadzenie obowigzku noszenia
przez uczniow na terenie Szkoty jednolitego stroju;

6) uzgodnienie wzoru jednolitego stroju do noszenia przez uczniéw na terenie Szkoty.
2. Do kompetencji opiniodawczych rady rodzicow nalezy w szczegolnosci:

1) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia Iub
wychowania Szkoty;

2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Szkoty;

3) opiniowanie podjecia i prowadzenia w Szkole dziatalnos$ci przez stowarzyszenia i
inne organizacie;

4) wyrazanie opinii w zwigzku z oceng pracy nauczyciela;
5) opiniowanie propozycji zaje¢ do wyboru przez ucznia z wychowania fizycznego;

6) opiniowanie projektu dodatkowych dni  wolnych od zajec
dydaktyczno- wychowawczych;

7) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania;

8) opiniowanie zestawu podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych obowigzujacy we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmnie;j trzy lata szkolne;

9) opiniowanie materialtdbw  ¢wiczeniowych obowigzujacych w
poszczeg6lnych oddziatach w danym roku szkolnym;

10) opiniowanie organizacji dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w
ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego,

b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania;

11) ustalenie dtugosci przerw miedzylekcyjnych;

12) organizacje przerw w sposob umozliwiajacy uczniom spozycie positkow na terenie
Liceum.

3. Rada rodzicéw moze wnioskowaé w szczegdlnosci o:
1) powotanie rady Liceum,;

2) wprowadzenie obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie Liceum jednolitego
stroju wedtug wzoru ustalonego w porozumieniu z dyrektorem;

3) dokonanie oceny pracy nauczyciela.

4. Rada rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organow Liceum, organu
prowadzacego Szkot¢ oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.
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§37
W Liceum dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.
Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Liceum.

Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
ogot uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organa Samorzadu sg
jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznejoraz Dyrektorowi Szkoty wnioski
i opinie we wszystkich sprawach Liceum, w szczegoélnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania 1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania wlasnej gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opickuna Samorzadu

6. Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy w
szczegllnosci:

1) uchwalanie regulaminu samorzadu uczniowskiego;

2) przedstawienie sporzadzonych przez samorzad uczniowski wnioskéw o przyznanie
uczniom stypendium Prezesa Rady Ministrow.

3) opiniowanie wniosku dyrektora Szkoty o skreslenie ucznia z listy uczniow;

4) opiniowanie propozycji przedmiotow realizowanych w zakresie rozszerzonym,;

5) opiniowanie wniosku dyrektora Liceum o wprowadzeniu lub zniesienie obowigzku
noszenia przez uczniéw na terenie Szkotly jednolitego stroju;

6) opiniowanie wzoru jednolitego stroju;

7) nawniosek dyrektora Liceum opiniowanie pracy nauczyciela w zwiazku z
dokonywaniem oceny jego pracy;

8) opiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

9) podejmowanie, w porozumieniu z dyrektorem Liceum, dziatan z zakresu wolontariatu;

10) opiniowanie dtugosci przerw mig¢dzylekcyjnych;

11) opiniowanie organizacji przerw w sposob umozliwiajacy uczniom spozycie positkow
na terenie Szkoty.

12) Zmiang regulaminu Samorzadu w przypadkach sytuacji wyjatkowych, takich jak np.
pandemia lub zamknigcie szkot na czas okreslony.

§ 38
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Samorzad uczniowski ma mozliwos¢, w porozumieniu z Dyrektorem Liceum
podejmowac dzialania z zakresu wolontariatu.

Samorzad wybiera ze swojego sktadu rade wolontariatu.
Do zakresu dziatania rady wolontariatu, o ktérej mowa w ust. 2 nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowania potrzeb spotecznych w $§rodowisku szkolnym lub otoczeniu Liceum,;

2) opiniowania ofert dziatan i decydowanie o wyborze konkretnych dziatan do realizacji;
3) koordynacja zadan z zakresu wolontariatu;
4) dziatania kulturalne, a w szczegolnosci:
a. przygotowywanie szkolnych spektakili,
b. tworzenie dekoracji oraz informacji gtdéwnie o tematyce humanitarne;j;
5) angazowanie mlodziezy szkolnej w projekty z zakresu wolontariatu;
6) promowanie idei wolontariatu.

Uczniowie dziatajacy na rzecz wolontariatu realizujg te zadania w czasie wolnym od
zaje¢ edukacyjnych.

§ 39

W Liceum mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawecza albo rozszerzanie 1 wzbogacenie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Liceum.

Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktorych mowa w
ust. 1, wyraza dyrektor Liceum po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicéw.

§ 40
Wszystkie organa Szkoly wspotpracujg ze soba, majac:

1) mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji, w ramach swoich
kompetencji okreslonych ustawg i niniejszym statutem;

2) mozliwo$¢ poszukiwania rozwigzan w roznych trudnych sytuacjach konfliktowych;

3) zapewnienie biezacej wymiany informacji pomiedzy organami o podejmowanych
dziataniach lub decyzjach poprzez:

a) przekazywanie informacji na zebraniach Rady Rodzicow,
b) udziat Rady Rodzicow w zebraniach organizowanych przez dyrektora Liceum,

C) udziat Samorzadu Uczniowskiego w niektorych zebraniach Rady Rodzicow i
posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

d) wspdlne planowanie zadan i akcji np.: charytatywnych, ekologicznych itp.,

e) wzajemne zaznajamianie wszystkich organow Liceum z planami i harmonogramami
prac,
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f) oglaszanie doraznych zadan i akcji na tablicy ogloszen.

W razie zaistnienia sporow mig¢dzy organami Liceum gtownym obowigzkiem organow
jest dazenie do ich rozstrzygnigcia na terenie Szkoty.

W przypadku zaistnienie sporu kompetencyjnego miedzy organami Liceum, organy te sa
zobowigzane do podjg¢cia negocjacji poprzez swoich upowaznionych przedstawicieli
celem rozwigzania sporu.

W przypadku nierozwigzana sporu, o ktorym mowa w ust. 3, dyrektor podejmuje
negocjacje z przedstawicielami organéw bedacych w sporze, z wyjatkiem przypadku
kiedy w sporze jest dyrektor.

Jezeli negocjacje, o ktorych mowa w ust. 4 nie przyniosty rozstrzygnigcia oraz w
przypadku, kiedy w sporze jest dyrektor, powoluje si¢ eksperta, zaakceptowanego przez
strony bedace w sporze, ktory prowadzi negocjacje. Rozstrzygnigcia eksperta sg
ostateczne.

Strony bedace w sporze moga korzystac¢ z opinii specjalistow 1 przedstawiac ich opinie.

Rozdziatl 5
Uczniowie Liceum

§ 41

Liceum prowadzi nab6r do klas pierwszych na zasadach powszechnej dostgpnosci oraz
réwnych szans dla wszystkich kandydatow, w oparciu o przepisy ustawy — Prawo
oSwiatowe.

Ukonczenie czteroletniego Liceum ogodlnoksztalcacego umozliwia uzyskanie
swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

§ 42

. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej Liceum dyrektor powotuje
szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjng zgodnie z odrebnymi przepisami.

O przyjeciu ucznia do Liceum w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor Liceum.

§43
. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

2) opieki wychowawczej i zapewnionych warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, do ochrony 1 poszanowania
jego godnosci i1 nietykalnosci osobistej;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia, do poszanowania
godnosci wiasnej, dyskrecji w sprawach osobistych, a takze rodzinnych;
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4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych zycia Liceum
oraz wyznawanej religii, jezeli nie narusza to dobra innych o0sob;

5) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci, talentow;

6) znajomosci programu nauczania na dany rok szkolny, jego tresci, celu i stawianych
wymagan oraz znajomos$ci wykazu lektur poszerzajacych i pogtebiajacych jego
tresci;

7) korzystania z pomocy nauczyciela w uzyskaniu dodatkowych informacji na tematy,
budzace jego szczegdlne zainteresowania;

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow sprawdzania
osiggni¢¢ edukacyjnych;

9) korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych,  sprzetu, srodkow
dydaktycznych oraz ksiggozbioru biblioteki podczas zaj¢¢ szkolnych i
pozaszkolnych;

11) wptywu na zycie szkolty poprzez dziatalnos¢ samorzadowaq i zrzeszanie si¢ W
organizacjach uczniowskich, dziatajacych w Szkole;

12) korzystania z ,,Szczesliwego Numerka”;

13) wiedzyo przepisach normujacych dziatalnos¢ dydaktyczng, wychowawcza i
opiekunczg szkoty;

14) znajomosci praw i procedurach odwotania si¢ oraz instytucjach, do ktérych mozna
zwroci¢ sie¢ w przypadku nieprzestrzegania praw;

15) odpoczynku;

16) do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie witasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

17) przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi i innym nauczycielom swoich
problemow oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi 1 wyjasnien;

18) reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych, zgodnie
ze swoimi mozliwos$ciami i umiejetnosciami,
19) redagowania i wydawania gazety szkolnej;

20) organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem;

21) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

2. W zakresie form i sposobow sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych oraz ustalania ocen
biezacych, §rodrocznych, rocznych i koncowych uczen ma prawo:

1) do informacji na poczatku roku szkolnego o wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych
do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
programu nauczania;

2) pozna¢ zakres materiatu przewidzianego do sprawdzianow pisemnych, klasowek;
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3) zna¢ szczegodtowe warunki i sposob oceniania wewngtrzszkolnego;

4) by¢ systematycznie ocenianym, a ocena jego wiedzy i umiej¢tnosci musi by¢ jawna i
obiektywna;

5) otrzymywac oceny przede wszystkim za wiadomosci i umiejetnosci z co najmniej
dwoéch réznych form sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych, co najmniej z trzech w
kazdym okresie, a w przypadku zaje¢ edukacyjnych odbywajacych si¢ w wymiarze jedne;j
godziny tygodniowo - co najmniej dwoch;

6) do informacji o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania;
7) pomocy w przypadkach wystgpienia trudnosci w nauce.

W sferze rozwijania zainteresowan i poszerzania wiedzy uczen ma prawo rozwija¢ swoje
zainteresowania z danych zaje¢ edukacyjnych lub wybranej dziedziny zycia kulturalnego
CzZy SpPOrtowego poprzez:

1) wybor przedmiotow nadobowigzkowe zgodnie z mozliwosciami organizacyjnymi
Liceum;

2) udziat w konkursach i olimpiadach przedmiotowych;

3) uczestnictwo w wyktadach i ¢wiczeniach laboratoryjnych, organizowanych przez
wyzsze uczelnie na podstawie stosownej umowy z Liceum;

4) uczestnictwo w wyktadach i warsztatach organizowanych przez rézne instytucje
kultury;

5) udzial w pracy kot zainteresowan na terenie Liceum i poza nim;

6) branie udziatu w konkursach recytatorskich, teatralnych, plastycznych i
fotograficznych;

7) poznawanie dziedzictwa kulturowego swojego miasta, regionu i kraju;

8) uczestnictwo w zajeciach Szkolnego Klubu Sportowego i zawodach sportowych;
9) organizowanie przez Liceum wyjs¢ do teatru, kina, muzeum lub na wystawe;

10) organizowanie obozow naukowych.

Uczen ma prawo naleze¢ do organizacji wychowawczych 1 spotecznych, dziatajacych na
terenie Liceum, wykonywac powierzone funkcje, wybiera¢ i by¢ wybieranym do wiadz
Samorzadu Uczniowskiego. Uczen, ktory nie przestrzega Statutu Szkoly, lekcewazy
nauke i inne obowigzki szkolne, nie moze petni¢ funkcji w organach Szkoty.

§ 44

Uczniowie mogg bra¢ udzial w konkursach i olimpiadach.

Uczen, bioracy udzial w etapie okrggowym (centralnym) olimpiady, jest zwolniony z
odpowiedzi 1 wszelkich sprawdziandw pisemnych w ciggu dwoch tygodni
poprzedzajacych eliminacje, a uczen, przygotowujacy si¢ do konkurséw
przedmiotowych na etapie pozaszkolnym, jest zwolniony z odpowiedzi i wszelkich
sprawdzianow pisemnych w tygodniu poprzedzajacym eliminacje.

Uczen moze wycofaé si¢ z udzialu w olimpiadzie, konkursie bez zadnych dla niego
konsekwencji.
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§ 45

1. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen albo jego rodzice ma prawo zlozy¢ skarge
do dyrektora Liceum.

2. Dyrektor po zbadaniu sprawy powiadamia pisemnie 0 sposobie rozpatrzenia skargi
zainteresowanych rodzicéw i ucznia, nie pdzniej niz w terminie 30 dni od dnia zlozenia
skargi.

§ 46
1. Kazdy uczen III Liceum Ogoélnoksztatcgcego im. Jana Kochanowskiego ma obowiazek:
1) dbac o honor i tradycje swojego Liceum oraz pigkno mowy ojczystej;
2) szanowac symbole Liceum;
3) godnie reprezentowaé Liceum.

2. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Liceum,
dotyczacych zwlaszcza:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zaj¢ciach edukacyjnych i w zyciu
Liceum;

2) dbania o wlasny rozwdj uzdolnien i zainteresowan;

3) przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w spotecznosci szkolnej, ktorg tworzg
koledzy, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty;

4) odpowiedzialnos$ci za wlasne zycie, zdrowie i higieng oraz zdrowie i zycie swoich
kolegow;

5) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole;

6) przestrzegania ustalonych w ust. 3 warunkdw wnoszenia i korzystania z telefonow
komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych na terenie Liceum.

3. Uczen, ktory przynidst do Szkoty telefon komorkowy lub inne urzadzenie elektroniczne
jest zobowigzany do:

1) wylaczenia telefonu komorkowego 1 innych urzadzen elektronicznych (w
szczegblnosci rejestrujacych dzwiek 1 obraz) w czasie zajec;
2) niewlgczania 1 niekorzystania z telefonéw komorkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych podczas zaje¢ edukacyjnych; poza przypadkami, w ktorych uczen
uzyska zgode dyrektora, wychowawcy lub nauczyciela prowadzacego zajecia.
3) niewykonywania zdje¢ jak i nagran filmow na terenie Liceum w czasie zaj¢¢, poza
przypadkami, w ktorych uczen uzyska zgode dyrektora, wychowawcy lub nauczyciela
prowadzacego zajecia.

3. Uczen powinien:

0. zna¢ histori¢ i hymn Liceum;
szanowac tradycje Liceum;

2. zapoznac si¢ z tworczoscig i biografig Jana Kochanowskiego — patrona Liceum.

4. Uczen ma obowigzek w sposob kulturalny odnosi¢ si¢ do kolegdw, nauczycieli i
innych pracownikow Szkoty oraz oséb, przebywajacych zarowno w Szkole, jak i poza
jej terenem.

5. Uczen ma obowigzek systematycznego 1 punktualnego chodzenia na zaj¢cia edukacyjne.
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§ 47

Whiosek o usprawiedliwianie nieobecnosci przystuguje rodzicom/opiekunom prawnym
ucznia niepetnoletniego.

. Nieobecnos¢ ucznia rodzice/opiekunowie prawni zglaszaja telefonicznie do sekretariatu
Szkoly w dniu absencji lub najpdzniej nazajutrz.

Rodzice/opiekunowie prawni maja obowigzek zlozy¢é wniosek o usprawiedliwienie
nieobecnosci ucznia w terminie do dwoch tygodni (od poczatku absencji).

Whiosek o usprawiedliwienie nieobecno$ci ucznia rodzice/opiekunowie prawni sktadaja
zgodnie z systemem usprawiedliwiania przyjetym przez wychowawce.

Uczen petnoletni moze sam wnioskowac 0 usprawiedliwienie swojej nicobecnosci W
terminie oraz w formie okreslonych odpowiednio w ust. 3 1 4.

Zgode na wyjscie ucznia ze Szkoty w czasie jego zaje¢ edukacyjnych, na prosbe jego
rodzicoéw/opiekundow prawnych, wydaja nauczyciele tych zaje¢, na ktorych uczen bedzie
nieobecny oraz wychowawca (lub asystent wychowawcy), a w przypadku ich
nieobecnosci — dyrektor.

§ 48

. Uczniowie maja obowigzek szanowa¢ mienie spoleczne Szkoty. Odpowiadajg za
powierzone im pod opieke (droga przydziatu) gabinety przedmiotowe i sale lekcyjne.
Dekorujg te pomieszczenia, utrzymujg w nich porzadek, dokonujg drobnych napraw
sprzetu.

. Uczniowie majg obowigzek szanowac 1 chroni¢ przyrode, dba¢ o zielen wokot Szkoty,
na wycieczkach zachowywac si¢ zgodnie z przepisami o ochronie przyrody.

Uczniowie powinni:

1. przeciwdziata¢ wszelkim przejawom przemocy, brutalnosci i reagowac na tamanie
ustalonego w Szkole porzadku;

2. dbac¢ o poprawno$¢ i kulturg stowa, nie uzywac¢ zadnych wulgaryzmow;

tworzy¢ w Szkole atmosfer¢ wzajemnej zyczliwosci, pomagac stabszym;
4. bra¢ udzial w akcjach charytatywnych, ekologicznych i prozdrowotnych.
. Ucznidow obowigzuje bezwzgledny zakaz:

1) palenia wyrobow tytoniowych, w tym palenia nowatorskich wyrobow tytoniowych, i
palenia papierosow elektronicznych na terenie Szkoty a takze w czasie imprez,
organizowanych przez Szkote (w tym wycieczek);

2) posiadania i spozywania alkoholu na terenie Liceum, przebywania w stanie
nietrzezwym na terenie Liceum, a takze posiadania i spozywania alkoholu w czasie
wycieczek i imprez, organizowanych przez Liceum, przebywania w stanie
nietrzezwym w czasie wycieczek 1 imprez, organizowanych przez Liceum;

3) usunigty
4) zazywania, posiadania narkotykow lub innych substancji odurzajgcych albo
pobudzajacych zaréwno w Szkole jak i poza nig.
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§ 49

1. Uczniéw Liceum obowigzuje schludny wyglad (pozbawiony ekscentrycznosci i
symboliki zwigzanej z subkulturami) przy zachowaniu nastepujacych ustalen:

1) w doborze ubioru, fryzury, makijazu i bizuterii zachowaé umiar, pami¢tajac, ze
Liceum jest dla ucznia miejscem nauki;

2) przestrzega¢ zasad higieny osobistej i estetyki;

7) kazdy uczen posiada strdj galowy okreslony w ust. 2, w ktorym ma obowigzek
wystepowac:

a) na uroczystosciach szkolnych,

b) na imprezach okoliczno$ciowych Liceum

2. Stroj galowy sktada sig:

1. dla dziewczat — ciemna wizytowa spddnica lub ciemne wizytowe spodnie 1 biata
bluzka, ciemna wizytowa sukienka

2. dla chtopcow — garnitur, biata koszula i/lub krawat.

§ 50

1. Za dobre wyniki w nauce 1 przyktadng postawe, a takze za jednostkowe, ale wyjatkowo
pozytywne dziatania i1 ich efekty uczen moze otrzymac nastgpujace wyrdznienia i

nagrody:
1) pochwat¢ wychowawcy wobec uczniéw oddziatu;
2) pochwale Dyrektora;
3) dyplom uznania lub list gratulacyjny;
4) nagrodg¢ rzeczowa (najczesciej ksigzke);
5) wpis do Ztotej Ksiegi, gdy uzyska srednig ocen 5,0 i wyzsza;

6) absolwent, uzyskujacy $rednig 5,0 i wyzszg otrzymuje ,,list pochwalny” adresowany
do jego rodzicow;

7) najlepszy absolwent Liceum wybrany przez Rad¢ Pedagogiczng otrzymuje medal
pamiagtkowy Liceum.

2. Za wzorowe pelnienie funkcji w organizacjach szkolnych, osiagniecie wyrdzniajacego
wyniku w olimpiadzie przedmiotowej, turnieju, konkursie, zawodach sportowych,
festiwalu kulturalnym lub za inne osiggnigcia, przynoszace zaszczyt Liceum, oprocz
wymienionych w ust. 1 wyr6znien i nagrod, uczen otrzymuje wpis na §wiadectwie,
mowiaey o tych osiggnigciach.

3. Wymienione nagrody moga by¢ przydzielane uczniom indywidualnie lub zespolom
uczniow.

§51

37



Uczniowi 1 jego rodzicom przystuguje prawo zgloszenia na pismie umotywowanych
zastrzezen do przyznanej nagrody w terminie 3 dni od dnia zawiadomienia o jej
przyznaniu.

Dyrektor Liceum rozpoznaje zastrzezenia w terminie 7 dni roboczych od daty ich
otrzymania.

O wynikach przeprowadzonego postepowania wyjasniajgcego i1 ocenie zasadnos$ci
zastrzezen dyrektor Liceum niezwlocznie informuje zainteresowanego ucznia i jego
rodzicow.

W wyniku rozpoznania zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1, dyrektor Liceum moze:
1) odstgpi¢ od przyznania nagrody;
2) utrzymac przyznang nagrodg lub

3) zmienic¢ rodzaj przyznanej nagrody.

§52

Za nieprzestrzeganie ustalen Statutu Liceum, za lekcewazenie nauki i innych
obowigzkow licealisty, za zle zachowanie w Szkole i poza nig uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy oddziatu;

2) upomnieniem Dyrektora Szkoty;

3) nagang Dyrektora Szkoly z ostrzezeniem o skresleniu z listy uczniéw;
4) skresleniem z listy uczniow Liceum, z zastrzezeniem ust. 3.

Kary stosuje si¢ wedlug ustalonej kolejnosci. W szczegolnie drastycznych przypadkach,
kary moga by¢ stosowane z pomini¢ciem ich stopniowania.

Decyzja Dyrektora Szkoty uczen moze by¢ skreslony z listy na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego w przypadku:

1) swiadomego stwarzania sytuacji, zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu uczniow
oraz pracownikow Szkoty;

2) dystrybucji, posiadania i uzywania narkotykow lub innych $rodkéw, odurzajacych na
terenie Liceum, w czasie wycieczek i imprez, organizowanych przez Liceum;

3) spozywania i posiadania alkoholu, przebywania w stanie nietrzezwym na terenie
Liceum, a takze spozywania i posiadania alkoholu w czasie wycieczek 1 imprez
organizowanych przez Liceum oraz przebywania w stanie nietrzezwym w czasie
wycieczek i imprez organizowanych przez Liceum;

4) naruszania godnosci, nietykalnosci osobistej innych 0sob (zastraszanie, wymuszanie,
rozbdj, pobicie, ,,fala”);

5) dewastacji wyposazenia Szkoty oraz niszczenia i falszowania dokumentacji szkolnej;
6) kradziezy mienia spotecznego lub prywatnego;
7) wydania prawomocnego, skazujgcego wyroku sagdowego:

8) opuszczenia przez ucznia 80 godzin obowigzkowych zajeciach szkolnych bez
usprawiedliwienia.

4. Udzielenie uczniowi kary wptywa na ustalenie oceny zachowania.
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5. O zastosowaniu wobec ucznia kary wychowawca oddziatu powiadamia pisemnie
rodzicéw ucznia i wpisuje informacje do dziennika lekcyjnego.

§53

1. Uczen i jego rodzice majg prawo odwotlania si¢ od kary do dyrektora Szkoty.
Odwotanie sktada si¢ na pismie w terminie do 7 dni roboczych od powiadomienia o
ukaraniu.

2. Dyrektor rozpatruje odwotanie i postanawia podajac pisemne uzasadnienie:
1) oddali¢ odwotanie;
2) odwotac¢ karg;
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

3. Dyrektor Szkoty najp6zniej w terminie 30 dni od daty zlozenia odwotlania, o ktorym
mowa w ust. 1, powiadamia ucznia i jego rodzicéw o sposobie rozpatrzenia odwotania.

4. 0Od kary skres$lenia z listy uczniow, o ktérej mowa w § 52 ust. 1 pkt 4 uczen i jego rodzice
majg prawo odwolania si¢ w terminie 14 dni od otrzymania decyzji do Matopolskiego
Kuratora O$wiaty za posrednictwem dyrektora Liceum.

Rozdziat 6
Szczegolowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego

§ 54

1. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow okreslaja: rozdziat 3a ustawy
osystemie o$wiaty oraz rozporzadzenie ministra wiasciwego do spraw oswiaty i
wychowania w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéow i stuchaczy
w szkotach publicznych.

2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole program6éw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego, norm etycznych i obowigzkow okreSlonych w statucie
Szkoty.

5. Zasady oceniania z religii i etyki okreslaja odrgbne przepisy.
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§ 55

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,
3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu,

5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych w Szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej
mowa w § 59 ust. 71§ 72 ust. 3;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji 0 postepach i
trudnos$ciach ucznia w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia.

§ 56

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego do 30 wrze$nia informuja uczniéw
oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczego6lnych §rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zajec¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o
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3.

warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

§ 57

Nauczyciel lub zespot nauczycieli przedstawia dyrektorowi Szkoly program nauczania
do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego na dany etap edukacyjny.

Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w
Szkole przedstawiony przez nauczyciela lub zespot nauczycieli program nauczania, o
ktorym mowa w ust. 1.

Dopuszczone do uzytku w Szkole programy nauczania, o ktérych mowa w ust. 1,
stanowig szkolny zestaw programow nauczania.

Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego

lub
2) bez zastosowania podrgcznika lub materiatow, o ktorych mowa w pkt 1.

Program nauczania moze by¢ realizowany rowniez z wykorzystaniem w szczegdlnos$ci
urzadzen, sprzetu lub oprogramowania, przydatnych do realizacji tego programu, z
uwzglednieniem potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow.

§ 58

Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych przedstawiaja
dyrektorowi Szkoty propozycje:

1) jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do
danych zaje¢ edukacyjnych, dla uczniow danej klasy;

2) materialow ¢wiczeniowych.

Zespoty nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1, mogg przedstawi¢ dyrektorowi Szkoty
propozycje wiecej niz jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego:

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorac pod uwagg poziomy
nauczania jezykoéw obcych nowozytnych;

2) do danych zaje¢ edukacyjnych w danej klasie, biorgc pod uwage zakres ksztatcenia:
podstawowy lub rozszerzony, ustalony w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego;

3) w przypadku ucznidow niepetnosprawnych objetych ksztatlceniem specjalnym;

4) w przypadku uczniow objetych ksztalceniem w zakresie niezbednym do podtrzymywania
poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowej.

Zespoty nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, przy wyborze podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych lub materialow ¢wiczeniowych dla uczniéw niepelnosprawnych objetych
ksztalceniem specjalnym, uwzgledniaja potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne
tych uczniow.

Dyrektor Szkotly, na podstawie propozycji zespotow nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1,
oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia
propozycji podrecznikoéw lub materiatow edukacyjnych, zgodnie z ust. 1 i 2, ustala:
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1) zestaw podrecznikow lub materiatdw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddzialach danej klasy przez co najmnie;j trzy lata szkolne,

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku
szkolnym — po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow

Dyrektor Szkoly corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikow lub
materialow edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku
szkolnym.

§ 59

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie, w
r6znych formach i w warunkach zapewniajacych obiektywnos$¢ oceny.

Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia jak 1 jego rodzicéw. Szkota nie udziela informacji
o0 osiggnig¢ciach ucznia osobom nieuprawnionym.

§ 60

Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu na lekcji, a jego
rodzice otrzymuja je do wgladu w terminie ustalonym przez nauczyciela.

Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng ustnie w odniesieniu do wymagan edukacyjnych,
0 ktérych mowa w § 58 ust. 1 pkt 1.

Rodzice lub petnoletni uczen moga zwrocic si¢ o pisemne uzasadnienie oceny.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3 nauczyciel przedstawia pisemne uzasadnienie w
odniesieniu do wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w § 58 ust. 1 pkt 1, nie pdzniej
jednak niz w ciggu 7 dni od dnia otrzymania wniosku.

§ 61
Oceny biezace, srodroczne i roczne wyrazane sg stopniami wedtug skali:
1) celujacy — 6 (cel);
2) bardzo dobry — 5 (bdb);

3) dobry —4 (db);

4) dostateczny — 3 (dst);

5) dopuszczajacy — 2 (dop);
6) niedostateczny — 1 (ndst).

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 1-5.

. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust.

1 pkt 6.

Przy ustalaniu ocen biezacych i srédrocznych dopuszcza si¢ stosowanie plusow (+) |
minuséw (-) np. +db, -db.

Ustalone przez nauczyciela oceny biezace wpisuje si¢ do dziennika z datg dzienna:
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1) nauczyciel ustala i przekazuje uczniom oceny pisemnych prac kontrolnych w terminie
nie pdzniej niz w ciagu trzech tygodni;

2) uczen nicobecny na zapowiedzianym wczesniej sprawdzianie ma obowigzek (po
ustaleniu terminu z nauczycielem) przystgpienia do sprawdzianu, w terminie do 2
tygodni od powrotu do Szkoty.

1. Z jednej formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczen moze uzyskac tylko jedna
oceng.

2. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

3. Szczegdlowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania ocen z poszczego6lnych
zaje¢ edukacyjnych znajduja si¢ w zestawie szkolnych programéw edukacyjnych
poszczegblnych przedmiotow.

§ 62

1. Pisemng formg sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci uczniéw sg prace domowe i
sprawdziany pisemne: klasowki (takze w formie testu), kartkowki (takze w formie
testu), dyktanda.

1) klasowki:

a) sg zapowiadane na dwa tygodnie wczesniej, jesli jest to sprawdzian wiadomosci z catego
okresu lub roku, a na tydzien wcze$niej, gdy obejmujg parti¢ materiatu,

b) powinny by¢ planowane przez nauczycieli danego oddziatu w ilo$ci maksymalnie 3
tygodniowo i jedna w danym dniu,

c) sprawdzanie i ocenianie zadan pisemnych odbywa si¢ w czasie nieprzekraczajacym trzy
tygodnie od daty ich napisania,

2) kartkowki:

a)

b)

powinny obejmowac zasadniczo materiat z ostatnich 3 do 5 lekcji (w zaleznos$ci od
specyfiki zaje¢ edukacyjnych),

wymagania nalezy dostosowac do czasu jej trwania (10 do 20 minut),

nie muszg by¢ zapowiadane;

Ustng formg sprawdzania wiadomos$ci 1 umiejetnosci uczniow sa odpowiedzi, ktére
sprawdzajg wiadomosci i umiejetnosci z trzech ostatnich jednostek tematycznych.

Sprawdziany pisemne 1 odpowiedzi ustne nie mogg by¢ formg kary dla uczniow.

Poprawione prace nalezy da¢ do wgladu uczniom, omowic¢ ich walory 1 braki, a ustalong
przez nauczyciela oceng na prosbe ucznia lub jego rodzicéw krétko uzasadnié, powotujac
si¢ na wymagania edukacyjne.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen na wtasng prosbe lub prosbe jego
rodzicow otrzymuje do domu na czas okre§lony przez nauczyciela.

Pisemne sprawdziany osiggni¢¢ edukacyjnych powinny by¢ planowane tak, by nie
wypadaly bezposrednio nastgpnego dnia po swigtach, feriach i wycieczkach klasowych.
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7. Gdy z pisemnego sprawdzianu wiadomosci 50% ucznidw danego oddzialu lub grupy
otrzyma oceng niedostateczng, woéwczas sprawdzian powinien zosta¢ powtorzony po
wyjasnieniu wymagan, jakim uczniowie bedg musieli sprostac.

Klasowki przeprowadza si¢ najpdzniej do 2 tygodni przed terminem klasyfikacji.

Uczen ma prawo do nieprzygotowania si¢ do odpowiedzi ustnej z danych zaj¢c
edukacyjnych bez konieczno$ci wyjasniania przyczyn, czyli otrzymania tzw. ,X”;
nieprzygotowanie (,,x’’) nalezy zgtosi¢ nauczycielowi na poczatku zaje¢; zgloszenie ,,x

zwalnia rowniez z obowigzku przedstawienia zadania domowego w tym dniu:

1) z zaje¢ edukacyjnych, ktorych program nauczania realizowany jest w wymiarze 1 - 2
godzin tygodniowo uczen ma prawo tylko do 1 ,,x”” w okresie;

2) z zaje¢ edukacyjnych, ktorych program nauczania realizowany jest w wymiarze
wiekszym niz dwie godziny tygodniowo, uczen ma prawo do 2 ,,x”;

3) zasada,x” nie dotyczy uczniow oddziatu programowo-najwyzszego w II okresie roku
szkolnego;

4) uczniowie nie majg prawa do ,x” z dyktanda lub lekcji powtorkowej, klasowki i
kartkowki, jezeli zostaly one zapowiedziane co najmniej tydzien wczesniej;

5) uczen traci prawo do zglaszania ,x” jeSli w I okresie mial ponad 16 godzin
nieusprawiedliwionych. Analogicznie niecobecno$ci nieusprawiedliwione w II okresie
powoduja utrate ,.x” w I okresie nastepnej klasy.

10. Uczen, ktory brat udziat w szkolnych zawodach sportowych lub innych imprezach
szkolnych, nastepnego dnia jest zwolniony z odpowiedzi na zaje¢ciach edukacyjnych.

11. Po tygodniowej, usprawiedliwionej nieobecnosci w Szkole uczen ma prawo zglosi¢
nieprzygotowanie, nie tracac ,,x”. Prawo to obowiazuje przez trzy kolejne dni od

momentu powrotu do Szkoty; w przypadku dtuzszej niz dwa tygodnie usprawiedliwione;j
nieobecnosci termin uzupelnienia brakow uczen ustala z uczacymi go nauczycielami.

§ 63

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢, a takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢
ucznia w dziatlaniach podejmowanych przez Szkol¢ na rzecz kultury fizyczne;.

§ 64

1. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zaj¢ciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

2. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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§ 65

. Dyrektor Szkoly na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do
konca etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z
afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, znauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpic na
podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

§ 66

. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiaggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia oraz ustaleniu - wedtug skali okreslonej w statucie Szkoty - $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacje §rodroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego
. Termin zebrania Rady klasyfikacyjnej ustala corocznie
Dyrektor Szkoty w formie zarzadzenia.

. Klasyfikacja roczna, polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych i
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, 0 ktorej mowa w § 59 ust. 7 i
§ 72 ust. 3.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg zobowigzani
poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania na tydzien przed ustaleniem oceny:

1) wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel wskazany przez Dyrektora przekazuje na
tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej rodzicom wykaz
przewidywanych dla ucznia ocen klasyfikacyjnych rocznych;

2) w przypadku nieobecnosci rodzicoOw na zebraniu, wychowawca przekazuje danemu
uczniowi pisemny wykaz przewidywanych dla niego rocznych ocen z poleceniem
zwrotu z podpisem rodzicow potwierdzajagcym fakt przyjecia tej informacji;
wychowawca klasy przechowuje wykaz w swojej dokumentaciji;

3) w przypadku niedostarczenia przez ucznia wykazu ocen z podpisem rodzica
wychowawca zawiadamia rodzicow 0 przewidywanych ocenach ucznia
rocznych;

4) fakt otrzymania informacji o ocenach przewidywanych rodzice potwierdzaja
podpisem na wykazie przewidywanych dla ucznia rocznych ocen; wychowawca klasy
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przechowuje wykazy ocen proponowanych uczniom swojej klasy w swojej
dokumentacji.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele, prowadzacy poszczegodlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, w terminie
najpozniej dwoch dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

6. Warunki i tryb ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz roczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1)

a)

b)
c)

d)

2)

b)

d)

3)

poinformowanie przez nauczycieli, wychowawce klasy na poczatku roku szkolnego
ucznidw, rodzicow zgodnie z § 56 o:

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoélnych rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych,

warunkach 1 trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,

warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych dokonywane jest na
podstawie ocen biezacych, odbywa si¢ po podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
uczniéw w danym roku szkolnym z uwzglgdnieniem:

przestrzegania przez nauczycieli sformutowanych wymagan edukacyjnych
niezbednych do uzyskania poszczegélnych ocen klasyfikacyjnych oraz ustalonych
sposobow sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych uczniow,

systematycznosci w ocenianiu biezacym,
zastosowania co najmniej dwoch form oceniania biezacego,

terminowos$ci, zgodnie z § 61 ust. 5 pkt 1 zwrotu ocenionych pisemnych prac
kontrolnych;

ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania odbywa si¢ po podsumowaniu
zachowania ucznia w danym roku szkolnym i rozpoznaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w statucie
Szkoty z uwzglednieniem ustalonych kryteriow oceniania zachowania zgodnie z §
73.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele, prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne, w terminie, 0
ktorym mowa w ust. 5. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajec¢
edukacyjnych nie ma wptywu na ukonczenie Szkoty.

8. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca oddzialu, w
terminie, o ktébrym mowa w ust. 5, po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danego
oddziatu oraz ocenianego ucznia.

§ 67
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10.

3.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac

egzamin Klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;
2) spelniajacy obowigzek nauki poza szkotq.

Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, nie przeprowadza si¢ egzaminOw
klasyfikacyjnych z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
si¢ oceny zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4 przeprowadza komisja powolana
przez dyrektora Liceum.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 8, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora Szkoty.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem §
691§ 70.

§ 68

Uczen lub jego rodzice moga zwréci¢ sie do nauczyciela o mozliwo$¢ uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych. Prosba musi by¢ wyrazona w formie pisemne;.
Mozliwos¢ uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych
posiada uczen, ktory spelnia nast¢pujace warunki:
1) uzyskat co najmniej 50% ocen biezacych rownych lub wyzszych ocenie o jakg si¢
ubiega;

2) nieobecnosci ucznia na lekcjach zostaty usprawiedliwione;
3) w szczegblnych przypadkach losowych.

Po otrzymaniu informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych uczen lub jego rodzice moga wystapi¢ w terminie 2 dni, na piSmie, do
nauczyciela prowadzacego zajg¢cia edukacyjne, z wnioskiem o ustalenie wyzszej niz
przewidywana ocena:
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1)

2)

9)

h)

)
K)

nauczyciel w ciggu jednego dnia od otrzymania wniosku ucznia, rodzica zobowigzany
jest do sprawdzenia, czy uczen spetnia warunki do ustalenia wyzszej niz przewidywana
ocena,

jesli  uczen nie spelnia warunkdw to nauczyciel pisemnie informuje
wnioskodawceg, ze nie ma podstaw do ustalania oceny wyzszej niz przewidywana i
przechowuje dokumentacje do konca roku szkolnego;

jesli uczen spetnia warunki to nauczyciel:

przypomina uczniowi wymagania na oceng, o ktorg si¢ ubiega,

przygotowuje zestaw zadan zgodny z wymaganiami,

informuje rodzicéw o terminie poprawy przewidywanej oceny,

przeprowadza sprawdzian w formie ustnej lub pisemnej lub zadan praktycznych,

pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) sprawdzajace opracowuje nauczyciel danego
przedmiotu — stopien trudnosci pytan odpowiada wymaganiom edukacyjnym na oceng,
o ktérg uczen si¢ ubiega,

w sprawdzianie poprawiajacym ocen¢ klasyfikacyjna w uzasadnionych przypadkach
moze uczestniczy¢ inny nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu a takze
— bez prawa glosu — wychowawca klasy lub dyrektor,

nauczyciel danego przedmiotu informuje pisemnie wnioskodawce o wyniku pracy
ucznia i podjetej przez siebie decyzji co do oceny,

uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie mégt w wyznaczonym
terminie przystapi¢ do poprawy oceny klasyfikacyjnej, moze przystapi¢ do niej w
innym terminie okre§lonym przez nauczyciela danego przedmiotu (nie p6zniej jednak
niz do dnia zebrania klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej),

ocena ustalona w wyniku sprawdzianu podwyzszajacego ocen¢ klasyfikacyjng jest
ostateczna,

dokumentacje zwigzang z powyzszym sprawdzianem nauczyciel przechowuje

do konca roku szkolnego.

Po otrzymaniu informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania uczen i jego rodzice moga wystapi¢ w terminie 2 dni, na

pismie, do wychowawcy z wnioskiem o ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny zachowania, z podaniem uzasadnienia.

W ciagu 2 dni od otrzymania wniosku o zmian¢ oceny zachowania wychowawca
zobowigzany jest do przeanalizowania uzasadnienia i podj¢cia decyzji o utrzymaniu,
badZz podwyzszeniu przewidywanej rocznej oceny zachowania. O swojej decyzji
informuje ucznia pisemnie przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.
Stosowna dokumentacj¢ wychowawca przechowuje do konca roku szkolnego.

§ 69

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Liceum, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny.
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2. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa,
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i1 ustnej, oraz ustala
roczng oceng¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow;
w przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

4. Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byc
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 70 ust. 1.

5. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora Liceum w uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z
tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez
komisje, o ktorej mowa w ust. 3, jest ostateczna.

§ 70

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystapi¢c do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeS$ci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Liceum do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora Szkoly, nie pdzniej niz do konca wrze$nia.
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6. Roczna ocena Kklasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego
jest ostateczna, z zastrzezeniem § 69 ust. 6.

7. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klaseg.

8. Rada pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w
ciggu etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo zaje
¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod
warunkiem ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§71

Sposoéb przeprowadzania odpowiednio sprawdzianu i egzaminu oraz sklad i1 sposob
dokumentowania prac komisji, o ktorych mowa w § 67 ust. 7, § 69 ust. 3 oraz § 70 ust. 3
okreslaja przepisy w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy
w szkotach publicznych.

§72

1. Biezaca, $rddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w
szczegoOlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) dbatos¢ o rozwoj wlasnych uzdolnien i zainteresowan.

2. Biezaca, $Srodroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug
nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

3. Biezaca, $Srodroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjna ocene zachowania ustala si¢ na
podstawie szczegotowych kryteridow ocen zachowania.

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych.
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5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo
wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

6. Oceny zachowania wpisuje si¢ do arkusza ocen w pelnym brzmieniu.

§73
1. Kiryteria oceny zachowania:
1) wzorowa oceng klasyfikacyjng zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) rzetelnic wypelnia wszystkie wymagania wynikajace ze Statutu III Liceum
Ogolnoksztatcagcego w Krakowie,
b) wzorowo wywigzuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych, w szczegolnosci:

= punktualnie przychodzi na zajecia przewidziane w planie lekcji,

= dotrzymuje ustalonych terminow (np. zwrot ksiagzek do biblioteki,
przekazywanie w ciggu tygodnia od pojawienia si¢ w Szkole
usprawiedliwien, uczestniczenie w sprawdzianach i pracach klasowych i
inne),

= godnie reprezentuje Szkote (konkursy, zawody sportowe i inne),
= nie opuszcza bez usprawiedliwienia godzin lekcyjnych,

c) dba o kulturg zachowania, w szczego6lnos$ci:
= dba o kultur ¢ stowa,

= okazuje szacunek nauczycielom, niepedagogicznym pracownikom Szkoty,
kolezankom 1 kolegom,

» szanuje mienie innych osob 1 Szkoty,
= dba o tad i porzadek w Szkole i jej otoczeniu,

= dba o schludny wyglad, nosi str6j stosowny do okolicznosci (np.
uroczystosci szkolnych i klasowych) 1 odpowiedni dla miejsca, jakim jest
Szkota,

d) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob, wlasciwie reaguje na

przejawy agresji.

e) rozumie ideg integracji i aktywnie uczestniczy w jej realizacji, w szczegolnosci:
= pomaga osobom niepetnosprawnym,
= jest tolerancyjny,
= inicjuje pomoc kolezenska i w niej uczestniczy,

f) $wiadomie, planowo i systematycznie poglebia swoja wiedzg, rozwija swoje
umiejetnosci 1 kompetencje, w szczegdlnosci:

= rzetelnie przygotowuje si¢ do zajec,

= przygotowuje dziatania edukacyjne klasy i Szkoty oraz w nich uczestniczy,
g) przyjmuje odpowiedzialno$¢ za zadania grupowe, w szczegolnosci:

= pelni rézne role w grupie,

= inicjuje zadania grupy i organizuje prac¢ w grupie,
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= tworzy atmosfere sprzyjajaca wspotpracy i dobrym relacjom rowiesniczym,
h) podejmuje dziatania spoteczne, w szczegdlnosci:
= aktywnie uczestniczy w imprezach szkolnych,
= aktywnie uczestniczy w dziataniach samorzadu szkolnego lub klasowego,
= inicjuje i realizuje dziatania na rzecz klasy lub Szkoty;

2) bardzo dobrg oceng klasyfikacyjng zachowania otrzymuje uczen, ktory:
a) rzetelnic wypelnia wszystkie wymagania wynikajace ze Statutu III Liceum
Ogolnoksztatcacego w Krakowie,

b) bardzo dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych, w szczegodlnosci:
= punktualnie rozpoczyna zajecia przewidziane w planie lekcji,

= dotrzymuje ustalonych termindw (np.: zwrot ksiazek do biblioteki,
przekazywanie w ciggu tygodnia od pojawienia si¢ w Szkole
usprawiedliwien, uczestniczenie w sprawdzianach i pracach klasowych i
inne),

= godnie reprezentuje Szkote (konkursy, zawody sportowe i inne),

= raczej nie opuszcza bez usprawiedliwienia zajec¢ lekcyjnych (liczba godzin
nieusprawiedliwionych nie przekracza 3),

c) dba o kultur¢ zachowania, w szczegdlnosci:
= dba o kulture stowa,

= okazuje szacunek nauczycielom, niepedagogicznym pracownikom Szkoty,
kolezankom 1 kolegom,

= szanuje mienie innych oséb i Szkoty,
= dba o tad i porzadek w Szkole 1 jej otoczeniu,

* dba o schludny wyglad, nosi str6j stosowny do okolicznosci (np.
uroczystosci szkolnych 1 klasowych) 1 odpowiedni dla miejsca, jakim jest
Szkota,

d) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob, wilasciwie reaguje
na przejawy agresji,

e) rozumie ide¢ integracji i uczestniczy w jej realizacji, w szczeg6lnosci:
= pomaga osobom niepelnosprawnym,
= jest tolerancyjny,
= inicjuje pomoc kolezenska 1 w niej uczestniczy,

f) $wiadomie, planowo i systematycznie pogl¢bia swojg wiedze, rozwija swoje
umiejetnosci 1 kompetencje, w szczegolnosci:

= rzetelnie przygotowuje si¢ do zajec,

= przygotowuje dziatania edukacyjne klasy 1 Szkoty i w nich uczestniczy.
g) przyjmuje odpowiedzialno$¢ za zadania grupowe, w szczegolnosci:

= pelni rézne role w grupie,

* inicjuje zadania grupy 1 organizuje prac¢ w grupie,
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= tworzy atmosfere sprzyjajaca wspotpracy i dobrym relacjom rowiesniczym.
h) podejmuje dziatania spoteczne, w szczegdlnosci:

= aktywnie uczestniczy w imprezach szkolnych,

= aktywnie uczestniczy w dziataniach samorzadu szkolnego lub klasowego,

= 7 wlasnej inicjatywy podejmuje dziatania na rzecz klasy lub Szkoty;

3) dobrg oceng klasyfikacyjng zachowania otrzymuje uczen, ktory:
1) wypehia wszystkie wymagania wynikajace  ze Statutu I11
Liceum Ogolnoksztatcacego w Krakowie.
2) wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych, a w szczegdlnosci:

= rzadko spdznia si¢ na zajgcia (liczba spo6znien nie przekracza 8),

= dotrzymuje ustalonych termindéw (np.: zwrot ksigzek do biblioteki,
przekazywanie w ciggu tygodnia od pojawienia si¢ w Szkole
usprawiedliwien, uczestniczenie w sprawdzianach i pracach klasowych),

= godnie reprezentuje Szkole,

= w zasadzie nie opuszcza bez usprawiedliwien zaj¢¢ lekeyjnych (liczba
godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 7),

3) dba o kultur¢ zachowania, w szczegdlnosci:
= dba o kulture stowa,

= okazuje szacunek nauczycielom i pracownikom Szkoty, kolezankom i
kolegom,

= szanuje mienie innych oséb i Szkoty,
= dba o tad i porzadek w szkole i jej otoczeniu,

= dba o schludny wyglad, nosi str6j stosowny do okolicznosci (np.
uroczystosci szkolnych i klasowych) 1 odpowiedni dla miejsca, jakim jest
Szkota,

4) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob, wiasciwie reaguje
na przejawy agresji,
5) rozumie i §wiadomie wspiera ide¢ integracji, w szczegolnosci:

» w miar¢ swoich mozliwos$ci nie odmawia pomocy kolezankom i kolegom,
= jest tolerancyjny,

6) stara si¢ rozwija¢ swoje umiejetnosci i poglebia¢ wiedzg, przygotowuje si¢ do
Zajec,

7) stara si¢ wlaczy¢ do pracy w grupie, wywiazuje si¢ z przyjetych lub
powierzonych zadan, dobrze wykonuje funkcje dyzurnego;

4) poprawng oceng klasyfikacyjna zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) zachowuje si¢ zgodnie z zasadami Statutu Il Liceum Ogdlnoksztatcaceg
0 w Krakowie,

2) nie przekracza norm zycia spotecznego,

3) poprawnie wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych:

= rzadko spdznia si¢ na zaj¢cia (liczba spoznien nie przekracza 12),

53



4)
5)

6)

czasami nie dotrzymuje ustalonych terminéw (np.: zwrot ksigzek do
biblioteki, uczestniczenie w sprawdzianach i pracach klasowych),

godnie reprezentuje Szkote,

w zasadzie nie opuszcza bez usprawiedliwien zaje¢ lekcyjnych (liczba
godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 12),

nie zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu swojemu i innych osob,
rozumie ide¢ integracji, w szczegolnosci:

stara si¢ pomagac kolezankom i kolegom,
jest tolerancyjny,

stara si¢ rozwija¢ swoje umiejetnosci i korzysta z mozliwych form pomocy;

5) nieodpowiednig oceng klasyfikacyjng zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

3)

4)

nie wywigzuje si¢ w petni z obowigzkow wynikajacych ze Statutu III Liceum
Ogolnoksztatcacego w Krakowie,
na ogo6l nie przekracza norm zycia spotecznego, a w przypadku ich ztamania
podejmuje proby poprawy,
wywigzuje si¢ z wigkszosci obowigzkéw szkolnych:

czasami nie przygotowuje si¢ do lekc;ji,

czasami nie dotrzymuje ustalonych terminow (np.: zwrot ksigzek do
biblioteki, uczestniczenie w sprawdzianach i pracach klasowych),

pomimo upomnien nauczycieli nie przestrzega regulaminu Szkoty,
nie angazuje si¢ w zycie Szkoty,

opuszcza zajecia lekcyjne (liczba godzin nieusprawiedliwionych nie
przekracza 25); liczba spdznien nie przekracza 16,

kontroluje swoje zachowanie, $wiadomie nie zagraza zdrowiu i
bezpieczenstwu swojemu i innych osob;

6) naganng oceng klasyfikacyjng zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spetnia co
najmniej kryteriow okre§lonych dla nieodpowiedniej oceny zachowania.
2. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcg jest ostateczna z zastrzezeniem § 69

ust. 1.

§ 74

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie nauczania,
otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

2.

3.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyroznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do
$redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny Kklasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.
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=

Uczen realizujgcy obowiazek nauki poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim oraz laureaci i finali$ci
olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene
klasyfikacyjna.

§ 75
Na klasyfikacj¢ koncowg sktadajg sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej, oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢
w klasach programowo nizszych, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.

§76

Uczen konczy Szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.

Uczen, ktory nie spetnit warunku, o ktorym mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klase
Liceum ogolnoksztatcacego.

Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koficowa ocene
klasyfikacyjna zachowania.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do
sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 3, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

Uczen realizujacy obowigzek nauki poza szkota, konczy liceum ogolnoksztatcace, jezeli
w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig
koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

Uczen, ktory uzyskal w wyniku klasyfikacji koncowej srednig ocen co najmniej 5.0 oraz
co najmniej ocen¢ bardzo dobrg zachowania, zostaje wyrdzniony wpisem do Ztotej
Ksiegi.

Rozdziat 7
Egzamin maturalny

§77

Egzamin maturalny jest przeprowadzany dla absolwentéw liceum ogodlnoksztatcacego.
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Egzamin maturalny jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego, o ktérej mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 47 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ i d ustawy - Prawo o$wiatowe, oraz sprawdza, w jakim
stopniu absolwent spelnia te wymagania.

Zasady organizacji i przeprowadzania egzaminu maturalnego okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdziat 8
Nauczyciele i inni pracownicy Liceum

§78

W Liceum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow ekonomicznych, inzynieryjno-
technicznych, administracyjnych i pracownikow obstugi.

Zasady zatrudniania i zwalniania pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1, reguluja
odrebne przepisy.

§ 79
W Liceum utworzone jest stanowisko wicedyrektora.
Stanowisko wicedyrektora powierzane jest przez dyrektora.

Do zadah wicedyrektora nalezy w szczego6lnosci:

a. zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci;

b. wykonuje ujete w planie rocznym czynnosci nadzoru pedagogicznego, w tym
kontrole, obserwacje i obserwacje zaje¢ nauczycieli oraz prowadzi
dokumentacje tego nadzoru;

€. koordynuje prace zespoldw przedmiotowych;
d. opracowuje tygodniowy rozktad zajeé

e. koordynuje sprawy zwigzane z udziatem uczniow w olimpiadach 1
konkursach przedmiotowych;

f.  wspolpracuje z nauczycielami w zakresie planowania pracy dydaktycznej
Szkotly oraz analizuje na biezaco poziom realizacji tego planu;

g. organizuje zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli,

h. czuwa nad przestrzeganiem przez uczniow i nauczycieli postanowien Statutu
Szkoly, regulaminéw wewng¢trznych i zarzadzen porzadkowych;

i. zleca nauczycielom wykonanie doraznych prac niezbednych dla
wlasciwego funkcjonowania Szkoty;

J. wspolpracuje z nauczycielami i pedagogiem szkolnym w zakresie planowania
pracy wychowawczo-opiekunczej Szkoty oraz analizuje na biezaco realizacjg
tych planow;

k. wspolpracuje z wychowawcami klas w zakresie planowania
tematyki lekcji wychowawczych dla poszczegdlnych poziomow klas;
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I. opracowuje plan wycieczek  szkolnych,  obozow naukowych
oraz wymian zagranicznych i koordynuje jego realizacjg;

m. wspotpracuje z Rada Rodzicow i réoznymi
instytucjami  w zakresie pracy wychowawczo-
opiekunczej;

n. koordynuje i nadzoruje realizacje zadan Samorzadu Uczniowskiego;

0. wykonuje inne dziatania zlecone przez dyrektora Szkoty.

§ 80

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowiazany jest
realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z
uczniami albo na ich rzecz;

2) inne zajecia i czynnos$ci wynikajace z zadan statutowych Szkoty okreslonych w
rozdziale 2 statutu, w tym zaj¢cia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace
potrzeby i zainteresowania uczniow;

3) zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem |
doskonaleniem zawodowym.

. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng 1
obywatelska, z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia.

. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczna, wychowawczg 1 opiekuncza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajecé
organizowanych przez Szkote;

2) ksztatci¢ 1 wychowywa¢ milodziez w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

3) dbac o ksztalttowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i
swiatopogladow;

4) w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kierowania si¢
dobrem uczniéw, troska 0 ich zdrowie, postawe¢ moralng i obywatelska,
z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia;

5) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;
6) dazy¢ do petni wlasnego rozwoju osobowego;

7) doskonali¢ si¢ zawodowo, zgodnie z potrzebami Liceum.
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5. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy w szczego6lnosci:
1) odpowiedzialnos$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw;
2) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych zgodnie z tygodniowym rozktadem zajec;

3) prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego pod wzglgdem organizacyjnym,
metodycznym 1 merytorycznym, zgodnie z zasadami wspotczesnej dydaktyki;

4) tworzenie warunkow do aktywnego i1 tworczego udzialu ucznidow w procesie
dydaktyczno-wychowawczym poprzez wdrazanie do samodzielnego mysSlenia,
uczenia si¢ 1 dziatania, ksztaltowanie umiejetno$ci dobrze zorganizowanej pracy
indywidualnej i zespotowej;

5) rzetelne i systematyczne
przygotowanie si¢ do kazdych zajg¢ i prowadzenie ich na najwyzszym poziomie
merytorycznym, dydaktycznym i metodycznym;

6) stosowanie indywidualizacji w procesie dydaktycznym;

7) przestrzeganie szczegbtowych warunkow i sposobu oceniania, w tym obiektywne,
systematyczne i bezstronne ocenianie uczniow;

8) kierowanie si¢ bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenie uczniow oraz ich
sprawiedliwe traktowanie;

9) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych oraz udzielanie
pomocy w przezwyci¢zeniu niepowodzen szkolnych uczniéw;

10) dokonanie wyboru podrgcznika sposrodd podrecznikéw dopuszczonych do uzytku
szkolnego;

11) przedstawienie dyrektorowi Szkoty programu nauczania;

12) realizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
1 zainteresowania uczniow.

13) systematyczna kontrola miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bhp;

14) uczestniczenie w szkoleniach bhp organizowanych przez Szkote;

15) dbato$¢ o pomoce dydaktyczne, uzywanie tylko sprawnego sprzetu,

16) realizacja zadan okreslonych w szkolnym programie wychowawczo-profilaktycznym;
17) kontrolowanie obecnosci uczniéw na kazdych zajeciach edukacyjnych;

18) dostosowywanie wymagan edukacyjnych wynikajacych z orzeczen lub opinii
poradni psychologiczno—pedagogicznej;

19) dbanie o poprawnos¢ jezykowa uczniow;

20) egzekwowanie przestrzegania regulamindéw w salach i pracowniach;
21) aktywne uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej;

22) uczestniczenie w zebraniach z rodzicami i dniach otwartych;

23) doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych poprzez udzial w konferencjach
przedmiotowych, pracg w zespotach przedmiotowych, aktywny udziat w
doskonaleniu, uczestnictwo w warsztatach metodycznych, korzystanie z fachowej
literatury, doskonalenie umiejetnosci informatycznych;
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24) prowadzenie dokumentacji okreslonej odrebnymi przepisami;
25) informowanie uczniéw oraz ich rodzicow na poczatku roku szkolnego o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania $§rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych uczniow,

c) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 81
1. Do zakresu zadan wychowawcy nalezy w szczeg6lnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan ucznidéw;
3) zorganizowanie samorzadu klasowego i czuwanie nad jego praca,
4) informowanie uczniéw o aktualnych sprawach Szkoty;
5) ustalanie tresci i formy zaje¢ na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

6) wspolpraca z innymi nauczycielami uczagcymi w oddziale w zakresie dziatan
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych;

7) rozwigzywanie sporéw powstatych w zespole uczniowskim oraz sporéw miedzy
uczniem a innymi cztonkami spolecznosci szkolne;j;

8) utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo-wychowawczych, ukazywania postepow i osiagnig¢ ich dzieci, udzielania
rodzicom pomocy w ich dzialaniach wychowawczych;

9) przygotowanie opinii, informacji oraz uwag o zachowaniu i wynikach ucznia;

10) zapoznanie rodzicow z programem wychowawczo-profilaktycznym, dokumentacja
wewngtrzng, ze Statutem, w tym ze szczegotowymi warunkami 1 sposobami oceniania;

11) staranne, rzetelne i systematyczne prowadzenie wymaganej przepisami dokumentacji
pracy dydaktyczno-wychowawczej;

12) uczestniczenie w tworzeniu programu wychowawczo-profilaktycznego;

13) wnioskowanie i objecie ucznia pomocg psychologiczno - pedagogiczna;

14) wspolpraca z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci uczniow;

15) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych uczniow;

16) informowanie na poczatku kazdego roku szkolnego uczniow oraz ich rodzicow
0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i
trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

2. W celu umozliwienia rodzicom uczniow kontaktu z wychowawca i innymi nauczycielami:
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1) Szkota organizuje w kazdym miesigcu zebranie lub konsultacje dla rodzicow wedtug
podanego na pierwszym zebraniu harmonogramu;

2) wychowawca ustala dodatkowe mozliwo$ci kontaktu z rodzicami np. po swoich
zajeciach, ,,okienkach”, telefonicznie itp.

. Wychowawca wykonuje czynnoéci administracyjne dotyczace oddzialu, a w
szczegolnosci prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania i opieki nad uczniami.

. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej
I metodycznej ze strony Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej oraz
wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek, instytucji o§wiatowych 1 naukowych.

Formy takiej pomocy to:
1) spotkanie wychowawcy z dyrekcjg i pedagogiem szkolnym;
2) indywidualne konsultacje z wicedyrektorem ds. pedagogiczno-wychowawczych;
3) szkoleniowe posiedzenia Rady Pedagogicznej z udziatem specjalistow;
4) konferencje metodyczne oraz spotkania i kursy.

. Formy wypekniania zadan przez nauczyciela wychowawce sg dostosowane do wieku
uczniéw, ich potrzeb oraz warunkow §rodowiskowych Liceum.

§ 82

Nauczyciele danego oddzialu ucznidow tworza zespot, ktory w
szczegoOlnosci:

1. przygotowuje propozycj¢ i przedstawia dyrektorowi Szkoty program nauczania do
danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego na dany etap
edukacyjny;

2. wzajemnie wspoOlpracuja 1 wspierajg sie¢ w realizacji programow: edukacyjnego,
wychowawczego, profilaktycznego i opiekunczego;

3. przedstawia dyrektorowi Szkoly propozycje:

0. jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego
do danych zaje¢¢ edukacyjnych, dla uczniow danej klasy,

1. materialéw ¢wiczeniowych;

4. przedstawia dyrektorowi Szkoly propozycje wiecej niz jednego podrecznika lub
materialu edukacyjnego:

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy
nauczania jezykow obcych nowozytnych,

2) do danych zaj¢¢ edukacyjnych w danej klasie, biorgc pod uwagg zakres ksztatcenia:
podstawowy lub rozszerzony, ustalony w podstawie programowej ksztalcenia
ogolnego,

3) w przypadku ucznidow niepetnosprawnych objetych ksztalceniem specjalnym,

4) w przypadku uczniow objetych ksztalceniem w zakresie niezbednym do
podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowe;;
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5. moze wnioskowa¢ do dyrektora Liceum w sprawie zmian w zestawie podrgcznikow
lub materiatow edukacyjnych oraz zmian materiatow ¢wiczeniowych;

6. moze wnioskowaé¢ do dyrektora Liceum w sprawie
uzupehienia zestawu podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych, a takze
materiatow ¢wiczeniowych;

7. organizujg zajecia integracyjne w danym oddziale.

§83
Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw tworza zespot przedmiotowy.

Praca  zespolu przedmiotowego Kieruje przewodniczacy zespotu
powotany przez Dyrektora Szkoty na wniosek zespotu.

Cele i1 zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli w celu wyboru programéw nhauczania
i uzgodnienia sposobdw ich realizacji,

2) korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,

3) wspolne opracowywanie szczegétowych zasad oceniania uczniow oraz sposobow
badania osiggnie¢ edukacyjnych,

4) wspolne opracowanie wymagan edukacyjnych zgodnych z przyjetymi programami
nauczania przedmiotow,

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

6) opiniowanie opracowywanych w Szkole programow autorskich i innowacji
pedagogicznych,

7) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i uzupetnianiu
ich wyposazenia.

§ 84
W Liceum mogg by¢ tworzone zespoty nauczycieli do realizacji zadan okreslonych w
statucie.
Zespoty nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1 powotuje Dyrektor.

Pracag zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora na wniosek tego
zespotu. Dyrektor, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji
okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow 1 pracownikow
Liceum. W pracach zespotu moga bra¢ udziat réwniez osoby niebedace pracownikami
Liceum.

Zespot okresla plan pracy 1 zadania do realizacji w danym roku szkolnym.
Podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym
zebrania Rady Pedagogiczne;j.

§ 85
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1. W Liceum zatrudniony jest pedagog szkolny.
2. Do zakresu zadan pedagoga nalezy w szczeg6lnosci:

1) prowadzenic badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych aktywne 1 pelne
uczestnictwo ucznia w zyciu Szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 86
1. Do zakresu zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczego6lnosci:

1) gromadzenia i udostepniania podrecznikow, materiatow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych,;

2) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow;
4) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowsg i spoteczna;

5) przeprowadzania inwentaryzacjiksiegozbioru biblioteki szkolnej,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. W zakresie realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1, nauczyciel — bibliotekarz
obowigzany jest w szczegolnosci do:

1) indywidualnego doradztwa w doborze lektury;
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2) udziatu w realizacji programu edukacji czytelniczej i
medialnej zgodnie z obowigzujacymi w Szkole programami i planami
nauczania;

3) prowadzenia roznorodnych form upowszechniania czytelnictwa;
4) gromadzenia zbioré6w — zgodnie z potrzebami Liceum;
5) ewidencji zbiorow — zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
6) opracowania zbioréw (klasyfikowania, katalogowania, opracowanie techniczne);
7) selekcji zbiorow (materiatdéw zbednych i niszczonych);
8) sporzadzanie projektow budzetu biblioteki;
9) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolne;.
Do obowiazkéw nauczyciela — bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:
a) organizowanie dziatalno$ci informacyjnej i czytelnicze;j,
b) organizowanie zaj¢¢ i ekspozycji rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowa i spoteczna,

C) wspélpraca z wychowawcami i nauczycielamiposzczeg6lnych
zaje¢ edukacyjnych,

d) doskonalenie warsztatu pracy,

e) sporzadzanie planu pracy oraz okresowe i roczne sprawozdania z pracy;
f) prowadzenie wymaganej dokumentacji;

2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a) tworzenie i prowadzenie bazy danych w programie komputerowym MOL-NET,

b) gromadzenie zbioréw, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analizg
obowigzujacych w Szkole programoéw nauczania, podrecznikow, materialow
edukacyjnych 1 materialéw ¢wiczeniowych,

c) ewidencjonowanie i opracowywanie zbioré6w zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
d) wypozyczanie i udostepnianie zbiorow bibliotecznych,

e) wypozyczanie, udostepnianie i przekazywanie podrgcznikéw, materiatow
edukacyjnych 1 materialéw ¢wiczeniowych,

f) selekcjonowanie zbiorow,

g) prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki;

3) udostgpnianie ksigzek i innych zrodet informacji:

a) gromadzenie, opracowywanie i upowszechnianie réznych zrodet informacji,
b) pomoc w poszukiwaniu zrodet i doborze literatury,

¢) udzielanie porad bibliograficznych,

d) kierowanie czytelnikow do innych bibliotek i o§rodkow informacji,

e) dbalos¢ o powierzone zbiory;
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4) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji
z rdznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna:

a) zapewnienie odpowiedniej, nowoczesnej bazy i cigglej jej modernizacji,
b) tworzenie zbiorow filmow, programéw edukacyjnych, muzyki i audiobookow,
C) wzbogacanie zasobow biblioteki o najnowsze pozycje ksigzkowe i zrodta medialne,

d) wspieranie uczniéw, nauczycieli | rodzicow W organizowaniu samoksztatcenia z
uzyciem réznorodnych zrédet informacji,

e) wspieranie uczniow w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauk¢ poszukiwania zrodet
informacji wykraczajacych poza program nauczania;

5) rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie i poglebianie u
ucznidw nawyku czytania i uczenia si¢:

a) organizacja imprez, konkursow, wystawek, kiermaszy,

b) wspieranie uczniéw majacych trudnosci w nauce poprzez pomoc w poszukiwaniu
informacji potrzebnych do odrobienia zadan domowych;

6) organizowanie wspOlpracy biblioteki szkolnej z uczniami:
a) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
b) pomoc uczniom w rozwijaniu wlasnych zainteresowan,

C) pomoc uczniom przygotowujacym si¢ do konkurséw, olimpiad przedmiotowych,
egzamindw,

d) informacja o aktywnosci czytelnicze;.

§ 87
Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1. systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i1 kariery zawodowej;

2. gromadzenie, aktualizacja 1 udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3. wskazywanie rodzicom, uczniom i nauczycielom dodatkowych zrodet informacji na
poziomie regionalnym, ogdlnopolskim, europejskim i1 §wiatowym dotyczacych
rynku pracy, trendow rozwojowych, programow edukacyjnych;

4. udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

5. prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowej;

6. koordynowanie dzialalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkotg;

7. wspélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciagtosci dziatan
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

8. opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujacymi si¢ oddziatami oraz pedagogiem, programu realizacji

64



wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego oraz koordynacja jego
realizacji;

9. wspieranie nauczycieli, wychowawcow, pedagoga i innych specjalistow:

1)
2)

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

w zakresie realizacji dziatan okre§lonych w programie realizacji wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego;

10. koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej realizowanej przez Liceum, w

tym gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych i
zawodowych wtasciwych dla Liceum.

§ 88

1. Do zakresu zadan pracownikéw ekonomicznych, , administracyjnych i pracownikow
obstlugi nalezy w szczegdlnos$ci przestrzeganie:

1)
2)

3)
4)
5)

obowigzujacego w Liceum czasu pracy i ustalonego porzadku,

przepisow  oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a
takze przepisOw przeciwpozarowych,

zasad wspotzycia spotecznego,
zasad ochrony szkolnego mienia

rzetelnego wykonywania obowiazkow okreslonych w indywidualnym przydziale
czynnosci.

2. Pracownicy ekonomiczni, administracyjni i pracownicy obshugi maja obowiazek dbac o
zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidw w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Liceum
poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

zabezpieczenie stanowiska pracy oraz sprzetu 1 narzedzi niezbednych do
wykonywania pracy, przed nieuprawnionym dostepem lub uzyciem przez uczniow
badZ osoby nieuprawnione;

reagowanie na wszelkie niewlasciwe, a w szczegdlnosci zagrazajace bezpieczenstwu,
zachowania uczniow;

wspolprace w zakresie zapewnieniu uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed
przemocy i poszanowania ich godnosci osobistej;

zglaszanie nauczycielom, wychowawcom klas, a w sytuacjach szczegolnie
niebezpiecznych — dyrektorowi Liceum, wszelkich zaobserwowanych zdarzen i
zjawisk zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow;

usuwanie zagrozen bezpieczenstwa zgodnie z kompetencjami na danym stanowisku

pracy.

Rozdziat 9
Tradycje i ceremonial Liceum

§ 89
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1.

2.

IIT Liceum Ogolnoksztatcace jest jedng z najstarszych szkot w Krakowie. Jego powstanie
datuje si¢ na rok 1906.

Historia Szkoty przedstawia si¢ nastgpujaco:
1) 27 marca 1906 roku mial miejsce akt powotania Cesarsko-Krélewskiego Gimnazjum;

2) 4 wrzesnia 1906 roku odbyto si¢ uroczyste otwarcie szkolty przy
ul. Kochanowskiego 5 w Krakowie jako V Gimnazjum (meskiego, klasycznego,
osmioletniego);

3) w 1919 roku zmieniono nazwe szkoly na V Panstwowe Gimnazjum Neoklasyczne
(nizsze trzyletnie, wyzsze piecioletnie);

4) w 1932 roku ponownie zmieniono nazwe szkoty na V Gimnazjum i Liceum
Humanistyczne im. Jana Kochanowskiego;

5 w 1953 roku nadano szkole nazwe III Liceum Ogoblnoksztalcace im. Jana
Kochanowskiego (nadal z siedzibg przy ul. Kochanowskiego);

6) 1 wrzesnia 1968 roku przeniesiono szkote z ul. Kochanowskiego do nowego budynku
w Nowej Hucie na os. Wysokie 6.

. Liceum nosi imi¢ Jana Kochanowskiego. Imi¢ patrona zostato nadane liceum w roku

1953.

. Liceum posiada sztandar, ktory jest trzecim sztandarem w historii szkoty:

1) pierwszy sztandar, poswigcony 25 maja 1913, zaginat w czasie Il wojny $wiatowej;

2) drugi sztandar szkota otrzymata w 1964 roku i obecnie przechowywany jest w Izbie
Tradycji Szkoty;

3) trzeci, obecnie uzywany sztandar, poswigcono 25 pazdziernika 1996 roku — w dniu
obchodow Jubileuszu 90-lecia Szkoty.

§ 90

. Do najwazniejszych elementow tradycji 1 ceremoniatu naleza:

1) Sztandar Szkoty.
2) Hymn Szkoty:
a) tekst hymnu opracowat w 1987 roku nauczyciel III Liceum Ogodlnoksztatcacego mgr

Jan Kaminski,

b) muzyke do hymnu skomponowat nauczyciel Sredniej Szkoty Muzycznej mgr
Krzysztof Kumplowski,

c) stowa hymnu brzmig:

Shluzmy poczciwej
slawie, A jako kto
moze,

Niech sam ku pozytku
Dobra wspoélnego
pomoze.
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Szczesliwy czlowiek prawdziwie,
Kto ufa rozumowi i cnocie.
Przeto chciejmy mieé

przed si¢ Mysli godne

siebie,

Mysli wazne na ziemi,

Mysli wazne w niebie.

Shuzmy poczciwej
slawie, A jako kto
moze,

Niechaj ma na pieczy
Dobro Pospolitej
Rzeczy.

3) Slubowanie uczniéw klas pierwszych. Tekst §lubowania brzmi:

Tobie Ojczyzno,
ktora wyrostas z marzen wielu pokolen, z pracy naszych ojcow i matek,

z krwi i cierpien Twojego Narodu, na sztandar naszej szkoly Slubujemy dzisiaj:

« by¢ wiernym wskazaniom naszego patrona Jana Kochanowskiego
o dba¢ o godnos$¢ ucznia i honor szkoly
e postepowac zgodnie z jej humanistyczng tradycja

o wytrwala nauka wzbogaca¢ umysly i serca tak, by nic, co ludzkie, nie bylo nam
obce

 poszukiwa¢ zawsze dobra, pi¢ckna i prawdy
o przestrzega¢ zasad kodeksu ucznia

 nasz zapal i wysilek, nasze marzenia, wiedze¢ i zycie odda¢ Tobie
Ojczyzno - Slubujemy!

4) Przyrzeczenie abiturientow. Tekst przyrzeczenia brzmi:

Zegnamy dzi$ sztandar szkoly oraz
wszystkich i wszystko, co si¢ ze szkola
wigze
swiadomi 100 - letniej bogatej tradycji
szkoly, pragniemy zlozy¢ przyrzeczenie,
ze motywem kazdego dzialania b¢da dla nas nast¢pujace tresci:
o Imie¢ naszej Szkoly szanowad,
pamie¢¢ o Niej zachowacé oraz pomnazac¢ Jej dorobek i tradycje.

e Przyrzekamy!
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o Patrona szkoly zastugi dla Ojczyzny propagowac i wzorce
nasladowac.

e Przyrzekamy!
e Slowa J. Kochanowskiego: ,,Sluzmy poczciwej stawie,

A jako kto

moze, Niech

ku pozytku

Dobra spélnego pomoze.”

e przyjaé za motyw naszego dzialania.
e Przyrzekamy!
Pomnaza¢ wiedze zdobyta w szkole,
czerpiac ja ze wszystkich dostepnych zrodel na pozytek wlasny i pozytek kraju.
-Przyrzekamy!
-W mysl stéw hymnu naszej Szkoly ,,Shuzy¢ poczciwej stawie

oraz mie¢ na pieczy
dobro Pospolitej
Rzeczy”.

- Przyrzekamy!

5) Dzien Patrona Szkoty;

6) Wigilia szkolna i wigilie klasowe;
7) Optatek dla emerytow;

8) Akcje charytatywne;

9) Medal pamigtkowy Liceum;

10) Ztota Ksigga;

11) Kronika Liceum;

2. W Liceum znajduje si¢ Izba Tradycji, w ktorej przechowuje si¢ dokumenty historii
Szkoly, sztandary, zdj¢cia pamigtkowe, puchary, najwazniejsze nagrody i dyplomy
oraz odznaczenia Szkoty.

§ 91

Elementem statym uroczystosci szkolnych jest udzial w nich sztandaru Liceum z
przestrzeganiem nastepujacych zasad:

1) wprowadzenie sztandaru;

2) hymn panstwowy;

3) hymn Szkoty;

4) czg$¢ oficjalna uroczystosci;

5) wyprowadzenie sztandaru;

6) czgs$¢ artystyczna.
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2. Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagaja powagi zachowania, a przechowywanie,
transport i przygotowanie sztandaru do prezencji, wtasciwych postaw jego
poszanowania.

§92

Opis sposobdéw przeprowadzania najwazniejszych uroczysto$ci szkolnych z udziatem
sztandaru oraz zbidr zasad postaw sztandaru i pocztu sztandarowego, a takze zachowania si¢
mlodziezy w trakcie uroczystosci szkolnych okres$la regulamin ustalony przez dyrektor
Liceum.

Rozdzial 10
Postanowienia koncowe

§ 93
1. Szkota uzywa pieczeci 1 stempli o wzorze 1 tre$ci ustalonej odrebnymi przepisami.

2. Szkota uzywa pieczgci:

Il Liceum

Ogodlnoksztatcace im. Jana
Kochanowskiego

31-818 Krakow, os. Wysokie 6
tel. 12 648 42 76

1. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami, ktora
jest podstawa do wydawania $wiadectw 1 ich duplikatow.

§ 94
1. Zasady gospodarki finansowej Szkoty okreslaja odrebne przepisy.

2. Szkota moze tworzy¢ $rodki specjalne na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.
Plan finansowy $rodkow specjalnych zatwierdza Dyrektor.

3. Wszelkie zbidrki pieniezne lub rzeczowe, a takze akcje organizowane na terenie Szkoty
moga by¢ przeprowadzane jedynie za zgoda Dyrektora Szkoly i zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§95
1. Zmiany w statucie Liceum przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.

2. Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje ujednolicony tekst statutu i publikuje w
Biuletynie Informacji Publicznej Liceum.
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